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PROPRO ELECTRICITE ELECTRICITE
• �Électricité générale
• Chauffage
• Ventilation
• Maison connectée

5, rue de la Cardonnière
56100 LORIENT

Tél. : 02 97 21 53 12
pro.electricite@wanadoo.fr
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Saint Joseph-La Salle : plus de 150 ansSaint Joseph-La Salle : plus de 150 ans
au service de l’éducation

Saint Joseph-La Salle apparti ent au 1er réseau éducati f au monde,er réseau éducati f au monde,er

fondé à la fi n du XVIIème siècle : 1 500 établissements
dans 79 pays et 1,3 million d’élèves.dans 79 pays et 1,3 million d’élèves.

La certi fi cati on qualité a été délivrée 
au ti tre de la catégorie : ACTIONS DE 
FORMATION
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17, rue de la Cardonnière - 56100 LORIENT
Tél. : 02 97 78 38 99 - 06 73 81 19 66
E-mail : societe.ka@gmail.com
Site web : www.kabatiment.fr

J17

Génie climatique et thermique
Plomberie et fluides

Maintenance / Traitement de l’eau

Z.I. de Kerpont - 282, rue de Kerlo
CS 40021 - 56854 CAUDAN Cedex

Tél. 02 97 76 05 88 / E-mail : secretariat@guiban.fr

J09

27, route de Douarnenez
29000 Quimper

7 h-22 h du lundi au samedi
à partir de 9 h le dimanche

J03

LANESTER
02 97 81 19 47

J08

ZAC Du Mourillon, 

02 97 05 15 52ÉLECTRICITÉ
GÉNÉRALE
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37 ans de service… 
pour les élèves, 
les personnels, 
les professeurs et 
l’établissement.

N o u s  é t i o n s  l e 
lundi 19 février 2024, il était 

presque 20h, et c’était son dernier conseil 
d’administrati on en tant que président de 
l’OGEC.

Joël MOREAU résume 37 ans de service 
comme un chemin d’enrichissement, auprès 
des  Frères des  Écoles Chréti ennes dans un 
premier temps, puis des laïcs qui leur ont 
succédé. Si Saint Joseph-La Salle est une école 
qui va bien, au-delà du travail premier des 
personnels et des professeurs, c’est aussi grâce 
à l’investi ssement bénévole des administrateurs 
et de son président.

Un OGEC (Organisme de Gestion de 
l’Enseignement Catholique) est une associati on 
loi 1901. Son importance réside dans le fait 
qu’il assure et assume le bon foncti onnement 
et la pérennité de l’école catholique en veillant 
à sa gesti on fi nancière, au respect des normes 
administrati ves, à la mise en place de projets 
pédagogiques et à la cohésion au sein de la 
communauté éducati ve. Il contribue également 
à maintenir l’identi té propre de l’école, en 
accord avec les valeurs de l’enseignement 
catholique.

En somme, l’OGEC et son responsable, le 
président, jouent un rôle crucial dans la gesti on 
et le développement des établissements 
scolaires de notre réseau, contribuant ainsi 
à leur succès et à leur rayonnement dans la 
société.

Assumant avec discréti on, bienveillance et 
discernement le pilotage du navire St Jo 
Lorient, Joël MOREAU a servi depuis 1987 
auprès de plusieurs directeurs ; les  Frères 
Joël GUÉGUEN et Jean-René GENTRIC puis 
Philippe LE BERIGOT et enfi n votre serviteur.

Le bilan parle de lui-même : constructi ons, 
rénovati ons, créati ons de nouvelles fi lières, 
assistance à l’organisati on des services et aux 
personnes, représentati on de l’établissement à 
l’UDOGEC, la Directi on Diocésaine, le CAEC…

Monsieur MOREAU a passé le relais en lui 
souhaitant la bienvenue à Monsieur Franck 
PRUVOST, notre nouveau président autour 
de plusieurs projets importants :
•  Finalisati on des travaux du complexe sporti f 

avec lancement des phases 2 et 3 pour une 
livraison à la rentrée 2025.

•   Adaptati on des capacités de l’internat aux 
nombreuses demandes des familles .

•   Évoluti on de la carte des formati ons avec 
l’apprenti ssage et la formati on conti nue .

•   Généralisation du projet numérique à 
l’ensemble de l’établissement .

Dans un contexte très évoluti f, avec des 
contraintes fi nancières qui se renforcent, la 
baisse démographique qui arrive au lycée, 
nous devons plus que jamais faire preuve 
d’un pragmati sme opti miste et volontaire pour 
demeurer fi dèles à cett e maxime de notre 
fondateur, Jean-Bapti ste  de La  SALLE : « Le 
plus grand bien qu’on puisse faire, c’est d’aider 
quelqu’un à connaître qu’il peut être bon et 
digne d’esti me » .

En découvrant cet ÉLAN Actu, vous allez 
découvrir comment chez nous, se vit cet 
engagement.

Bonne lecture !

La Salle
LORIENT

Saint Joseph

TTAXE D’APPRENTISSAGE
Choisissez Saint Joseph-La Salle LORIENT !

Vous êtes entrepreneur ? Vous pouvez choisir le bénéfi ciaire de votre impôt.

Vous êtes parents d’élèves et votre entreprise verse la taxe d’apprenti ssage ? 
Vous pouvez fl écher cet impôt obligatoire qu’est la taxe d’apprenti ssage vers 
notre établissement scolaire.

NOUS FORMONS VOS COLLABORATEURS DE DEMAIN

Le lycée Saint Joseph-La Salle Lorient forme des centaines de jeunes tous les 
ans. Nos formati ons diversifi ées nécessitent des installati ons importantes, 
complexes et coûteuses. Afi n de réussir cett e mission, il est possible de 
nous aider en confi ant à notre lycée professionnel les 13 % de votre taxe 
d’apprenti ssage.

POUR VERSER VOTRE TAXE
Vous devez passer par la plateforme SOLTéA pour fl écher votre taxe 
d’apprenti ssage vers Saint Joseph-La Salle Lorient :
www.soltea.educati on.gouv.fr/espace-public

Notre établissement scolaire est habilité à percevoir la taxe sous le numéro 
UAI : 0560181T.

Pour plus d’informati ons, vous pouvez contacter Yann GUYOMARD, 
gesti onnaire de l’établissement, qui se ti ent à votre dispositi on au : 
02 97 37 24 48 ou servicegesti on@stjolorient.fr

Pour arriver sur la page TA de notre site internet :
www.st-joseph-lorient.org/taxe-dapprenti ssage

Parents d’élèves, venez nous rejoindre pour fonder un nouvel APEL à St Jo
en contactant Monsieur SUTEAU, chef d’établissement
au 02 97 37 37 99 ou par e-mail suteau.m@stjolorient.fr

Marc SUTEAU,
Chef d’établissement

Édito
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4ème promoti on 
Science 

Forensique

L’heure de la 
rentrée a sonné !

Kantemir, un fi dèle 
partenaire de St Jo

Meilleur Apprenti 
de France en

plomberie-chauff age
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Des lycéens 
visitent l’entreprise 

l’Hermine 
Gourmande

Meilleur Apprenti 
de France en

plomberie-chauff age
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N
Les quatre pôles de restauration (Self 
Collège, Self Lycées, Tratt oria, Sandwicherie) 
sont désormais fréquentés par des élèves 
enthousiastes qui apprécient la diversité des 
plats composés principalement de produits 
frais, locaux et labellisés (Agriculture biologique, 
Bleu-Blanc-Cœur, etc.).

Le changement de prestataire de restaurati on, 
opéré par notre établissement dans le cadre 
d’un appel d’off res, est conforme aux att entes 
des élèves et des parents en mati ère de qualité 
avec des repas équilibrés, des plats variés et 
des menus thémati ques (repas  alsacien, repas 
Nouvel An chinois, repas  mexicain…). 

Les retours d’expérience de nos élèves, 
notamment dans le cadre de la Commission 
de restaurati on qui s’est réunie dès le mois de 
novembre 2023, sont très positi fs. 

Les élèves de Terminale, qui sont évidemment 
les plus expérimentés, apprécient que leurs 
doléances aient été prises en compte. L’un 
d’entre eux précise que « la nouvelle opti on 
“grande faim/peti te faim” permet une véritable 
prise en compte des envies de chacun ». 

Nous nous sommes engagés dans un virage 
à 180° sur l’expérience « du bien manger » tout 
en limitant l’augmentati on du coût pour les 
familles, démarche essenti elle pour permett re 
au plus grand nombre de profi ter de ce service 
au quoti dien. Il reste encore des opportunités 
d’innovati on et d’améliorati on sur lesquelles 
nous travaillons d’ores et déjà comme des 
opti ons de repas sans emballage plasti que, des 
stratégies pour réduire le gaspillage alimentaire, 
l’augmentati on de la part de produits locaux, 
etc. Dans tous les cas, la voix des élèves 

sera à nouveau prise 
en compte dans le 
processus d’évoluti on 
de la restaurati on au 
travers d’enquêtes, 
de parti cipati on aux 
Commissions de 
restaurati on.

En parallèle, notre 
a t t en t i on  s ’e s t 
également portée 
sur la  cafétéria 
Lycées, lieu de vie 
incontournable pour 
nos élèves du Lycée 

Professionnel et du Lycée d’Enseignement 
Général et Technologique. 

Dans le cadre d’une enquête menée auprès des 
lycéens afi n de mieux connaître leurs besoins, 
nous avons pu mett re en place, dès la rentrée, 
une palett e de produits et d’opti ons plus variés 
au sein de la  cafétéria Lycées avec des achats 
facilités grâce à trois moyens de paiement et 
une signaléti que effi  cace. 

« Aujourd’hui, c’est valorisant de se senti r au service 
des élèves », nous confi e Cathy LOMENECH, 
personnel de service à la  cafétéria. « L’affl  uence, 
parti culièrement pendant les récréati ons, est 
beaucoup plus importante que les années passées 
et je m’aperçois que l’on répond à un vrai besoin 
de nos jeunes ». 

Nous avons notamment mis en place une 
formule à 2 € qui comprend : une boisson 
chaude, un jus d’orange et une viennoiserie. 
Cett e opti on est très appréciée par certains 
lycéens qui habitent loin de St Jo et qui ont un 
long trajet à faire le mati n pour venir en cours. 

« Une formule parfaite pour un peti t-déjeuner 
avant le début des cours ou une collati on dans la 
mati née », confi rment des élèves de Terminale 
Professionnelle qui en profi tent tous les mati ns. 

Nous envisageons de conti nuer à étendre notre 
gamme de viennoiseries avec des beignets, des 
donuts, des cookies… toujours en lien avec les 
propositi ons des élèves.

Nouvelle restauration 
et nouvelle palette  

de produits à la 
cafétéria Lycées

Depuis la rentrée de septembre 2023, les 
élèves demi-pensionnaires et internes 

ont pu profi ter d’un nouveau service 
de restaurati on assuré par la société 

Armonys Restaurati on, acteur régional de 
la restaurati on collecti ve basé à Vannes 

ainsi que d’une nouvelle palett e de 
produits à la cafétéria Lycées.

La vie de l’établissement
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UUn complexe sportif pour 
la rentrée 2024-2025 !
Le projet de constructi on du nouveau complexe 
sporti f « Jean-Bapti ste de La Salle » progresse de 
manière remarquable. 

St Jo possède son Centre de Formati on Conti nue 
par l’Apprenti ssage depuis 25 ans, labellisé « Lycée 

des Méti ers de l’Énergie » et certi fi é « Qualiopi » 
dans les méti ers de l’énergie, de l’informati que, de 

la sécurité et de la criminalisti que.

St Jo a toujours eu la volonté d’être en 
adéquati on avec les besoins exprimés par les 
entreprises.

L’établissement a par conséquent ti ssé des liens 
forts et durables avec bon nombre d’entre elles 
et fait en sorte de toujours mett re les jeunes 
en relati on avec le monde du travail.

Depuis 4 ans, le Centre de Formati on conti nue 
à développer l’apprenti ssage en partenariat 
avec le CFA ECB (Centre de Formation 
d’Apprenti s de l’Enseignement Catholique de 
Bretagne), notamment en ce qui concerne le 
Brevet Professionnel, le Bac Professionnel, 
le BTS, la Licence Professionnelle et le Titre 
Professionnel.

Pour les établissements scolaires  lasalliens, 
la formati on par alternance est devenue un 
élément crucial dans le paysage éducati f et 
professionnel.

Le développement de ce type de formati on 
est une réponse concrète aux demandes 
changeantes du marché du travail et favorise 
l’employabilité des jeunes.

Elle off re aux lycéens et aux étudiants une 
combinaison d’enseignements théoriques 
en classe et d’expériences prati ques sur le 
terrain ; ce qui les rendra plus compéti ti fs sur 
le marché du travail une fois diplômés. De plus, 
les entreprises ont l’opportunité de former et 
de recruter des jeunes qui correspondent à 
leurs besoins. 

Mme VAILLANT, 
responsable de 
l’enseignement 
supérieur, de 
la  format ion 
continue et de 
l’apprentissage, 
e t  Mons ieur 
LE BRIS, directeur 
d e s  é t u d e s 
par alternance 
niveau Bac et CQP et professeur dans les 
domaines énergétiques, ont pris depuis 
quelques mois le fl ambeau du Centre de 
 Formati on pour y développer de nouvelles 
formati ons à la suite de Monsieur MÉNAGER, 
professeur en  électrotechnique, qui a fait 

vivre et animé de nombreuses sessions 
de formation. L’établissement scolaire le 
remercie de l’investi ssement au service des 
jeunes professionnels et du lancement de 
l’apprenti ssage à Saint Joseph-La Salle Lorient.

Le développement de la formation par alternance : 
un enjeu pour les prochaines années

NOS FORMATIONS EN ALTERNANCE SUR 1 AN
• Bac Professionnel MELEC (Méti ers de l’Électricité et de ses Environnements Connectés) – Après une 1ère Bac Pro 

MELEC validée
• Bac Professionnel MEE (Maintenance et Effi  cacité Énergéti que)– Être ti tulaire d’un Niveau 4
• BP ATPS (Brevet Professionnel Agent Technique de Préventi on en Sécurité) – Être ti tulaire d’un CAP Agent de Sécurité
• BTS FED (Fluides Énergies Domoti que) O pti on A (génie climati que) – Après une 1ère année BTS FED A validée
• Chargé de Projet EBD (Énergie et Bâti ment Durables) – Niveau minimum Bac+2 requis
• Licence Professionnelle OCASA (Objets Connectés et Applicati ons pour la Santé et l’Autonomie) – Niveau minimum 

Bac+2 requis
• CQP Technicien de maintenance d’appareils de chauff age au gaz N° 159
• CQP Technicien de maintenance et d’installati on de pompe à chaleur (PAC CLIM) N° 329

FORMATION CONTINUE SUR 1 AN 
• DU Science Forensique – Niveau minimum Bac+2 requis

FORMATIONS COURTES
• Att estati on de capacité à la manipulati on des fl uides frigorigènes – Famille 1
• Préparati on à l’habilitati on électrique B2V-BR-BS-BE-BC
• Formati on Science Forensique

La rentrée de septembre 2024 marquera donc l’ouverture de la première tranche du complexe sporti f avec des équipements 
sporti fs renouvelés, permett ant une prati que de l’EPS toujours plus agréable.

Il est prévu que la deuxième phase des travaux du complexe sporti f se poursuive. Cett e autre parti e comprendra des équipements 
complémentaires comme une salle de tennis de table, une salle de danse/arts corporels, une salle de gymnasti que… ainsi qu’une 
nouvelle salle pour les professeurs d’EPS.

La vie de l’établissement
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St Jo Labellisé « Lycée des Métiers de l’Énergie » : 20 ans déjà !

Depuis bientôt 4 années, St Jo a lancé et fait vivre au 
collège le PPCN (Parcours Pédagogique du Citoyen 

Numérique) et le bilan est très positi f.

Les principaux atouts :
•  Différenciation et dynamisation des 

enseignements avec une att enti on possible 
aux jeunes les plus en diffi  culté et une 
capacité des plus compétents à progresser 
encore davantage ,

•  Capacité à produire des contenus 
d’enseignement diversifi és et parfaitement 
d’actualité ,

•  Usage des livres numériques, grosses 
économies de papier et allègement des 
cartables ,

•  Mainti en de la stricte mixité des travaux 
entre le numérique et l’écrit (à la main…) ,

•  Travail entre les élèves, en groupe, en mode 
collaborati f ,

•  Capacité des jeunes à vérifi er la fi abilité des 
sources d’informati on ,

•  Nombreux échanges intergénérati onnels 
avec des plus jeunes qui aident leurs aînés . 

Le but est d’élargir ce projet d’éducati on 
numérique aux deux lycées à la rentrée 2024-
2025 et n’est en aucun cas de rajouter 
des écrans aux écrans déjà existants, mais 
au contraire de conti nuer à éduquer les 
jeunes à l’usage des outi ls numériques qu’ils 
rencontreront désormais toute leur vie.

L’arrivée de l’intelligence arti fi cielle, avec un 
potenti el de changement extraordinaire sur 

les apprenti ssages, la 
prégnance forte et 
souvent problémati que 
des réseaux sociaux, la 
digitalisati on du monde, 
laissent à penser que 
les jeunes doivent absolument entrer dans 
cett e nouvelle ère de la révoluti on numérique. 
La réponse de l’école, en lien fort avec les 
parents, doit être l’éducati on ; par une vraie 
maîtrise des outi ls, la connaissance des 
lois entourant leurs usages et le plus de 
recul possible sur les conséquences de leur 
uti lisati on en interacti on avec autrui.

L’équipe de direction et les équipes 
enseignantes sont persuadées de la valeur 
ajoutée et du caractère indispensable de 
cett e éducati on numérique tant sur la réussite 
immédiate des élèves que sur la préparati on à 
leur parcours dans l’enseignement supérieur.

De plus, elles ont souhaité que les élèves 
puissent se servir de leur outi l le soir ou 
le weekend, à la maison. Ce pour quoi 
l’établissement a fait le choix d’un équipement 
individuel. Enfi n, Saint Jo a choisi la marque 
A pple parce qu’elle est clairement la plus fi able 
du point de vue du foncti onnement matériel.

La contributi on « forfait numérique » aux 
 Lycées sera de 20 €/mois et comprendra :
•  Un iPad dernière générati on, équipé d’un 

clavier de qualité, 
•  L’ensemble des logiciels nécessaires à la 

progression d’un lycéen de la Seconde à 
la Terminale, 

•  L’assurance contre les pannes, le vol ou la 
casse, avec un remplacement très rapide du 
matériel en cas d’indisponibilité, 

•  L’utilisation de l’iPad comme outil 
pédagogique et didactique par des 
professeurs formés,

•  La formati on des jeunes aux usages et 
l’accompagnement des parents aux outi ls 
de contrôle de l’iPad.

Au bout des trois années de lycée, si l’élève 
et ses parents le désirent, ils peuvent acheter 
l’iPad pour la somme de 50 €.

Métiers de l’énergie 
un parcours de réussite

En partenariat avec l’ASDER
•  Formation Niveau 6 (Bac +3/+4) 

– Titre RNCP

•  12 mois de formation en alternance

•  Être titulaire d’un BAC+2
des secteurs de l’industrie 
ou du bâtiment

Á LA RENTRÉE 
DE SEPTEMBRE 2023

Formation chargé(e) de projet 
Énergie et Bâtiment Durables
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Le déploiement du projet 
d’éducation numérique 

dans les deux Lycées

Le label « Lycée des méti ers » est un label 
nati onal inscrit au code de l’éducati on 
(art. D335-1 à D335-4) créé en 2001.

L’objecti f de ce label est de rendre les lycées et leurs off res de formati on professionnelle 
visibles pour les usagers, les partenaires économiques et les acteurs du territoire. 

Il permet également de valoriser « l’appareil » de formati on professionnelle et 
de favoriser le développement d’une approche Qualité dans les établissements 
(améliorati on conti nue).

Le lycée Saint Joseph-La Salle Lorient est labellisé depuis 2004 sous le ti tre de 
« Lycée des Méti ers de l’Énergie ». 

En eff et, l’off re de formati on dans les domaines des énergies, chaud et froid, s’étend 
du CAP au Bac+3 en passant par le Bac Professionnel et le BTS. Fortement liées 
aux entreprises du territoire, ces formati ons réputées pour leur qualité sont très 
recherchées en termes de recrutement.

Att ribué pour 5 ans, l’établissement s’apprête à renouveler ce label pour la 5ème fois. 
Il est à noter que le Comité de pilotage Qualycée (démarche qualité portée par le 
Conseil Régional de Bretagne) anime et coordonne ce dispositi f pour conti nuer de 
répondre aux exigences du label.

Depuis 1 an, St Jo a ouvert une formati on en alternance, de niveau 6 en partenariat avec 
l’ASDER (ti tre RNCP) dans les méti ers de l’énergie : Chargé de Projet Énergie et Bâti ment 
Durables. L’étudiant, pour entrer dans cett e formati on, doit être ti tulaire d’un Bac+2.

Formati on des enseignants des lycées à l’uti lisati on de l’iPad comme outi l pédagogique.

La vie de l’établissement
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La journée de l’expression des 
sentiments : top départ de l’année 
éducative 2023-2024
Le 12 octobre 2024 s’est tenu e pour la première fois dans l’établissement 
une journée commune sur le thème de la gesti on des émoti ons et de 
l’expression des senti ments rassemblant quelque 89 classes.

À l’origine de la démarche, la certi tude que 
la capacité à exprimer ses émoti ons est l’une 
des principales dimensions de la personnalité.

« Être conscient de ses émoti ons est primordial, 
tant pour pouvoir se connaître, s’accepter, mais 
aussi pour ne pas se laisser submerger par 
elles, afi n de faire des choix responsables. C’est 
seulement à ce moment-là que nous sommes 
capables de nous apaiser, de contrôler notre 
impulsivité ».

D. GOLEMAN

La connaissance de soi, la conscience de soi 
et l’empathie envers l’autre sont indispensables 
pour développer son intelligence émoti onnelle. 
Plus nous sommes conscients de nos émoti ons, 
plus nous comprenons celles des autres et 
mieux nous les acceptons.

L’objecti f de cett e journée a été d’introduire 
à l’échelle de l’établissement, un moment 
d’échange sur les compétences psychosociales 
en s’att ardant sur : la palett e des émoti ons, 
la connaissance de ses propres émoti ons, 
comprendre qu’une émoti on, quelle qu’elle 
soit, n’est ni bonne, ni mauvaise en soi, qu’elle 
a une histoire et une signifi cati on, faire le lien 
entre les messages corporels, les ressenti s et 
les émoti ons, découvrir l’importance d’être à 
l’écoute de ses émoti ons et d’exprimer ce que 

l’on ressent ou encore réfl échir à qui on peut 
en parler, où et comment tout en développant 
l’empathie.

Ce vaste programme a été organisé, en foncti on 
de la maturité de nos élèves pour dégager des 
thèmes appropriés :
• 6ème : exprimer ses émoti ons et comprendre 

la place du senti ment .
• 5ème/4ème : partager ses sentiments et 

développer l’empathie .
• 3ème à la Terminale : l’importance d’être à 

l’écoute de ses émoti ons . 
• Enseignement supérieur : environnement et 

état émoti onnel .

Nous avons invité chaque élève à parti ciper 
à l’élaborati on d’un mur des émoti ons en 
rédigeant anonymement sur des post-its leurs 
senti ments, réfl exions, pulsions… devant être 
associés aux quatre émoti ons qui s’y référaient 
( joie,  peur,  tristesse et  colère).

Plusieurs informations ont filtré de ses 
1224 « réponses » et de l’instantané émoti onnel 
des élèves parti cipants.

Globalement et c’est plutôt salutaire : la joie est 
l’émoti on la plus fréquemment recensée devant 
la tristesse, la colère et la peur. En analysant 
plus fi nement, on a pu extrapoler sur le fait 
que l’établissement off re un cadre sécurisant 
et que son climat est vraisemblablement perçu 
comme apaisé.

Pour ce qui est de l’analyse qualitati ve des 
panneaux, nous sommes bien conscients, après 
relecture des post-its, que la présence des faits 
sociaux généraux impacte l’état émoti onnel 
de nos élèves. 

Mais un très grand nombre de ces expressions 
concernaient les sentiments amoureux, 
l’optimisme, la fierté et ont démontré 
qu’il y a un espace de répit et assurément 
d’épanouissement pour les élèves à St Jo.

Pour faire suite à cett e journée, à l’initi ati ve 
de chacun, diff érentes acti vités ou animati ons 
sont proposées aux élèves (pour exemples non 
exhausti fs : art thérapie pour le niveau 6ème, 
concours de criti ques litt éraires en 3ème et en 
Seconde, travail sur l’intenti on de l’arti ste en 
4ème, le consentement en 5ème, jeu de rôle sur 
les émoti ons le tribunal en Éco-droit en Lycée 
Professionnel, médiati on arti sti que avec les 
collections de l’artothèque d’Hennebont 
en BTS…) autant d’acti vités pour vivre et se 
construire avec les autres.

En lien avec le projet pédagogique de 
l’établissement initi é en octobre 2023 
sur « l’expression des sentiments », 
Madame BRIDAUX YHUEL, plasti cienne, 
art-thérapeute, formatrice-consultante 
en santé et bien-être, est intervenue 
auprès de collégiens de classes de 6ème.

À travers un atelier de médiation 
arti sti que, « Ma toile d’émoti on », cett e 
professionnelle propose un mélange 
d’écriture, d’illustrati on, de collage, 
de facilitati on graphique et de carte 
mentale afi n de mett re en images les 
émoti ons pour en prendre conscience, 
sans distancier, exprimer ses besoins et 
les choix à faire.

Ces séances ont appris aux jeunes 
la pensée visuelle métaphorique en 
évoquant « le climat émoti onnel » comme 
métaphore de la psyché toujours 
en mouvement afi n de décharger la 
pression mentale et scolaire. 

Elles ont aussi permis d’ouvrir à la 
créati on d’une sorte de peti t journal 
inti me, un carnet de route et de météo 
intérieure, qui permet d’organiser et 
de réguler ses émoti ons quoti diennes.

Un atelier 
d’expression graphique : 
« Ma toile d’émotion »

La vie de l’établissement
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Le 6 juin 2024, la fl amme olympique 
passera à Lorient 
C’est donc tout naturellement que le collège a choisi ce jour pour organiser 
ses propres Jeux Olympiques afi n de célébrer le sport ensemble au regard 
des JO organisés à Paris cet été. 
Toute la journée, les jeunes 
pourront réaliser sept épreuves 
diff érentes : un marathon en 
équipe, une course de vitesse 
de 60 mètres, un lancer de 
vortex, un parcours d’obstacles 
à l’aveugle, une battle de 
danse, un match de basket et 
un quiz sur le thème des JO.

À cette occasion, chaque 
niveau de classe représentera 
un conti nent et une valeur. 

Les élèves de 6ème pour 
l’EUROPE travailleront sur LE 
RESPECT D’AUTRUI. 
Les 5ème représentent 
l’AFRIQUE et aborderont 
l’ÉGALITÉ des chances, des 
sexes…

Les 4ème pour l’AMÉRIQUE 
devront faire plus d’EFFORT 
pour mett re à l’épreuve leur 
COURAGE. 
Enfin, les 3ème pour l’ASIE 
aborderont  l a  not ion 
d e  P E R F O R M A N C E , 
d’EXCELLENCE.

Cette journée sera donc 
l’occasion pour tous de vivre 
un moment fort de sport 
dans le respect des valeurs 
olympiques.

St Jo organisera également 
une expositi on pédagogique 
au sein de l’établissement ; 
l’objecti f étant de promouvoir 
les valeurs de la citoyenneté. 
Elle s’intitulera : « Histoire, 

Sport et Citoyenneté » et 
retracera les Jeux Olympiques 
d’Athènes en 1896 aux jeux 
Olympiques et Paralympiques 
de Paris 2024.

Cett e expositi on nous a été 
proposée par la CASDEN 
Banque Po pulaire , la banque 
coopérati ve de la Foncti on 
publique .

Elle a pour mission d’ancrer une main-d’œuvre 
qualifi ée dans les territoires pour servir la fi lière des 
industries de la mer.

L’un des leviers pour y parvenir est de colorer des 
formati ons existantes de compléments spécifi ques 
à la fi lière :
-  Une reconnaissance par les entreprises de la fi lière 

des industriels de la mer .
-  Une reconnaissance par le réseau de formati on 

(Éducati on Nati onale, Afpa, UIMM) .
- Une démarche qualité .
-  Une att estati on adossée à un diplôme ou une 

certi fi cati on .

À Saint Joseph-La Salle Lorient, ce sont 5 formati ons 
qui ont été labellisées CINav dans les domaines de 
la maintenance, de l’usinage, du froid, de l’électricité 
et de l’informati que. 

Concrètement, les élèves volontaires suivent une 
formati on spécifi que en e-learning sur une durée de 
32 heures et parti cipent à un séminaire d’immersion 
et d’acculturati on mariti me de 2 jours : le séminaire 
« Esprit d’équipage ». 

De plus, ils bénéfi cieront de supports de travaux 
prati ques contextualisés et de lieux d’accueil en 
entreprise pour les périodes de stage ou d’alternance.

Partenariat avec le 
CINav, le Campus des 

Industries Navales

Le CINav est une associati on à but non 
lucrati f créée en 2018 à l’initi ati ve des 
industriels du secteur naval.

La vie de l’établissement
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Les élèves et leurs accompagnateurs, après avoir quitt é la ville de Lorient en car, sont allés à 
Nantes prendre un avion pour Paris, puis pour Hanovre. 

À l’arrivée, un bus les att endait pour rejoindre l’auberge de jeunesse d’Hankensbütt el, leur lieu 
de résidence pendant le séjour.

Après avoir échangé en  visio pendant l’année scolaire, les élèves de St Christophe et ceux de la 
classe de « 5ème B » (équivalent du CM2 en France) du gymnasium d’Hankensbütt el se sont enfi n 
rencontrés pour partager une semaine d’acti vité ensemble.

Ils ont appris à se connaître à travers le sport, la prati que d’instruments de musique ou 
l’enseignement de chant en allemand, la danse, les visites…

Les visites des monastères et, en parti culier le « Kloster Isenhagen », leur ont permis de découvrir 
la période du  Moyen Âge à travers un quiz. 

Le rallye en forêt des « chercheurs de la nature » puis la visite au musée de la chasse, qui possède 
l’une des plus grandes collecti ons de spécimens d’Europe, leur ont aussi donné la possibilité 
d’échanger et de mieux se connaître. 

La découverte de la ville d’Hankensbütt el, avec la visite du Centre des loutres, a été un moment 
fort du séjour. Les enfants ont beaucoup appris lorsqu’on leur a demandé de chercher dans un 
ruisseau les êtres vivants importants pour la nourriture de la loutre.

Tous les jeudis à l’heure de 
midi, l’Escale devient le lieu de 
la rencontre des lycéens et des 
collégiens autour de l’aide aux 
devoirs. 

Une vingtaine de binômes se 
retrouvent ; les « grands » jeunes 
venant en aide aux collégiens de 
classes de 6ème et de 5ème.

Au-delà de l’aide apportée, la 
relati on fraternelle envers les plus 
peti ts que soi se ressent à travers 

les complicités qui s’installent au 
fi l des séances.

L’aide aux devoirs est également un 
révélateur de compétences, celles 
que l’on appelle les compétences 
douces ou transversales. 

On peut espérer que parmi les 
lycéens et les lycéennes aidant(e)s 
quelques-uns, quelques-unes, 
ressenti ront l’appel à la vocati on 
d’éducateur et d’enseignant.

Un beau voyage 
pour les élèves de 

CM2 de l’école 
Saint Christophe !

Les élèves de CM2 de l’école 
Saint Christophe, dans le cadre 

d’un projet Erasmus, ont séjourné à 
Hankensb ütt el, en Allemagne, 

du 11 au 17 juin 2023.

Apprendre en s’amusant, 
apprendre des autres 

en voyageant, quel beau 
programme !

L’aide aux devoirs ou le 
révélateur de compétences !

La vie de l’établissement
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Pour cett e journée de travail, nous sommes 
accueillis par le maître du domaine, le Frère 
Dominique RUSTUEL, directeur de la maison 
de retraite à Saint-Avé. 

Nous sommes reçus dans la salle principale du 
château et écoutons les explicati ons d’usage 
sur l’histoire du lieu commentée par Frère 
Dominique. 

Les grandes lignes de l’année scolaire sont 
posées au cours de la mati née de travail. 

Vers l’heure de midi, nous sommes allés à la 

rencontre des frères, réunis dans la bibliothèque 
de la maison, pour un moment d’échanges et de 
convivialité. Nous retrouvons également, avec 
joie, ceux qui ont œuvré à « Saint Jo » Lorient, 
toujours att enti fs à l’actualité de l’établissement 
scolaire avec lequel ils restent en communion à 
l’heure de prière communautaire.

Ce temps de partage a laissé la place à une 
promenade dans le parc du domaine, joyaux 
de Kérozer, à la végétati on riche.

Merci aux frères pour cett e belle journée 
d’échange et de convivialité !

À l’occasion de la fête de Tous les 
Saints, le service pastoral a lancé un 
concours permett ant de mett re en 
lumière les Saints et les Saintes qui 
peuplent nos églises et chapelles au 
cœur du patrimoine breton.

Deux catégories ont permis de récompenser 
des jeunes et des adultes par leurs photos. 

Le règlement permett ait la prise de vue d’une 
statue, ou d’un vitrail, ou encore d’une peinture 
représentati ve d’un saint honoré dans le lieu. 

La photo devait être accompagnée d’un 
descripti f du sujet. Les membres du jury 
composé d’adultes représentant les arts, 
l’histoire, la communicati on sans oublier l’Église 
se sont vu remett re une grille pour évaluer les 
photos en garanti ssant l’anonymat de leurs 
auteurs. Les trois premiers de chaque catégorie 
se sont vu off rir une journée au Puy du Fou 
(partenaire de notre opérati on), une soirée 
de football au stade du Moustoir, ou encore 
un livre. L’ensemble des photos a ensuite fait 
l’objet d’une expositi on temporaire à l’Escale. 

Cett e première éditi on en appellera une 
seconde, peut-être sur un autre thème, en une 
autre circonstance. Bravo à celles et ceux qui 
se sont prêtés à l’exercice de belle manière !

Vivre le PEJ… et vive le PEJ !
Les élèves de 1ère année CAP CIP puis ceux de 1ère année ELEC ont vécu 
l’expérience du PEJ en découvrant la valeur de la Fraternité. 

La séance co-animée par Madame RIVET et Monsieur NICOL a permis aux élèves de s’exprimer 
librement pendant deux heures autour de cett e valeur si chère et si fragile en cett e époque 
troublée. Le PEJ est un parcours d’éducati on à la justi ce au service et à l’engagement créé 
par le Réseau La Salle pour accompagner la constructi on de chaque jeune de l’école au lycée 
en passant par le collège. 

Nous y croyons parce que les jeunes ont une véritable soif de justi ce, et qu’un chemin est 
possible étape après étape.

La séance a consisté à découvrir une valeur (le parcours en compte 12) en s’appuyant sur 
un débat coopérati f afi n de créer une carte mentale permett ant une défi niti on du concept. 
Ce jour-là, nous avons travaillé la Fraternité en proposant une courte séquence vidéo, prétexte 
au débat qui s’en est suivi.

Voici les défi niti ons retenues par les deux classes : « La fraternité, c’est vivre ensemble en 
respectant tout le monde dans son humanité et ses libertés, dans un cadre défi ni par le 
groupe », « La fraternité, c’est voir que l’autre existe pour moi, est quelqu’un pour moi… je 
m’intéresse à lui ». Alors Vive le PEJ !

À l’heure du jury

Le conseil de directi on en compagnie du Frère Pierre TOBIE, directeur de St Jo de 1976 à 1979, de Loïc THOMAS, 
délégué de tutelle délégati on La Salle Bretagne et de Jean-Claude LE GARS. 

R
Le règlement permett ait la prise de vue d’une 

R
Le règlement permett ait la prise de vue d’une 
statue, ou d’un vitrail, ou encore d’une peinture Rstatue, ou d’un vitrail, ou encore d’une peinture 
représentati ve d’un saint honoré dans le lieu. Rreprésentati ve d’un saint honoré dans le lieu. 

La photo devait être accompagnée d’un RLa photo devait être accompagnée d’un 
descripti f du sujet. Les membres du jury Rdescripti f du sujet. Les membres du jury 
composé d’adultes représentant les arts, Rcomposé d’adultes représentant les arts, 
l’histoire, la communicati on sans oublier l’Église Rl’histoire, la communicati on sans oublier l’Église 
se sont vu remett re une grille pour évaluer les Rse sont vu remett re une grille pour évaluer les 
photos en garanti ssant l’anonymat de leurs Rphotos en garanti ssant l’anonymat de leurs 
auteurs. Les trois premiers de chaque catégorie Rauteurs. Les trois premiers de chaque catégorie RRencontre de la communauté

des frères de Kérozer
Le 22 août 2023, le conseil de directi on pour sa rentrée 2023-2024 est 
allé à la rencontre des frères aînés reti rés à Kérozer.

Lumière sur les 
Saints et Saintes au 
cœur du patrimoine 
religieux breton
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Un chemin de croix 
pour notre chapelle
Pour ses 20 ans, la chapelle se pare 
d’un chemin de croix. Nous en 
avons fait un projet alliant le geste 
technique et le sens spirituel de la 
démarche.

Cett e réalisati on a pris naissance dans les ateliers 
de producti que du Lycée Professionnel autour 
d’un quintett e d’élèves. Le modèle de chemin de 
croix s’inspire d’un modèle existant très stylisé 
découvert dans un ancien ouvrage de catéchèse. 

La première réalisati on (portée par Claude 
FIACRE qui vient de nous quitt er) était travaillée 
à base de chutes de tube de cuivre, a disparu 
à regret. Le présent résultat sur les murs de la 
chapelle aménagée par la dernière communauté 
de frères a été béni par le Vicaire général, le Père 
Antoine de  ROECK en présence du Frère Visiteur 
du district de France et de l’Europe Francophone 
Jean-René GENTRIC, qui a retrouvé à cett e 
occasion l’établissement qu’il a dirigé et surtout 
rencontrer les jeunes au centre du projet. 

Si la dimension pastorale était au cœur du projet, 
ce sont les élèves qui en sont au centre. La 
présence du Frère Visiteur en est la marque à 
l’occasion du dévoilement et de la bénédicti on.

Ce 14 septembre 2023, jour de la fête de la 
Croix Glorieuse, puissions-nous avoir permis 
à des jeunes de réaliser la pleine dimension du 
projet dans sa fi nalité.

Et toi, vers où regardes-tu ? De qui es-tu le frère ? 
À l’image de la croix et du don total du Christ 
pour le Salut des hommes et des femmes de 
bonne volonté, nous avons posé un regard de 
verti calité et d’horizontalité par la prière fervente 
et le temps de réfl exion fraternelle qui s’en est 
suivi par une rencontre de la Fraternité du Pays 
de Lorient.

Osez son avenir en grand
ACAY Philippines-France, une associati on qui pose son regard sur 
l’espérance.

Le 13 novembre 2023, 
Sœur Sophie et son 
équipe de l’Associati on 
ACAY sont venues 
p r é s e n t e r  l e u r 
engagement auprès 
des jeunes. 

ACAY offre une 
seconde chance aux 
jeunes en diffi  culté de 
15 à 23 ans à travers 
des approches éducati ves créati ves qui leur permett ent de redécouvrir la dignité et le sens 
de leur vie et de devenir des acteurs de changement pour la société.

Qu’est-ce qui anime ce groupe de cinq femmes, dont trois Philippines ?

L’espérance au-delà de toutes att entes. En eff et, lors de la rencontre avec nos jeunes de St 
Jo en classe de Première MCV et MDA, ces femmes ont témoigné de leur mission en France 
et aux Philippines auprès des jeunes en détenti on. Afi n de leur apporter une aide effi  cace, 
l’associati on a mis en place une méthodologie appelée « Programme Seconde Chance » dont 
l’objecti f principal est la protecti on et la réinserti on des jeunes en prison. 

Ce programme se divise en deux volets : transformer le temps de détenti on en un temps uti le 
et proposer un programme, « Aft er Care », de réinserti on qui a pour but d’éduquer, de former 
et de préparer les jeunes adultes sortant de prison pour qu’ils obti ennent les connaissances, 
les techniques et les valeurs nécessaires pour leur réintégrati on et leur indépendance.

Depuis 2015, à la demande des directi ons de l’établissement pénitenti aire pour mineurs 
de Marseille, ACAY déploie ce « Programme Seconde Chance » en France, répondant aux 
problémati ques de la jeunesse en diffi  culté : 
-  Une conti nuité de suivi en prison et hors les murs
-  Une approche multi dimensionnelle, du développement personnel à l’accompagnement 

professionnel
-  Une acti on sur tout l’écosystème de l’éducati on nati onale au système pénitenti aire

L’échange avec nos jeunes fut riche. Le témoignage de ces femmes leur a permis de poser 
un regard diff érent sur le milieu pénitenti aire des mineurs et de reparti r avec un message 
fort : « oser son avenir en grand ».

La fraternité… de l’ADN Lasallien
Vers où la mission te 
porte-t-elle ? Qu’as-
tu fait de ton frère ? ! 
Pour qui marches-tu ?

Dans le réseau lasallien, chacun 
a une place pour faire vivre le 
projet éducati f. 

Être en fraternité c’est 
manifester sa volonté de 
cheminer ensemble pour 
porter la mission éducati ve 
lasallienne. 

La Fraternité du Pays de Lorient 
se réunit 5 fois dans l’année 
pour vivre et partager l’esprit 
hérité des frères et chaque 
établissement accueille à tour 
de rôle la réunion. 

Les rencontres se déroulent 
en trois temps : le temps 
de l’échange en petites 
équipes consti tuées, sur une 
questi on qui vient interroger 
nos prati ques, le temps de 
l’intériorité qui nous permet 
de nous décentrer pour 
mieux nous reconnecter 
ensuite et le temps de la 
convivialité autour d’un 
repas. Marie SIMONNOT 
et Stéphanie LE GOUIC, 
référentes de la Fraternité 
du Pays de Lorient, assurent 
le lien avec la Fraternité 
éducati ve La Salle France. 

Les rencontres nati onales 
des fraternités, quant à elles, 
ont lieu tous les deux ans. En 
2023, c’est à Saint-Éti enne 

que 350 frères et laïcs se 
sont retrouvés tout au long 
du week-end.

Ce fut l’occasion pour les 
personnes de travailler, 
d’échanger sur le thème d’un 
texte de l’évangile de Jean 3, 
8-21 : Jésus dit à Nicodème : 
« Le vent souffl  e où il veut : 
tu entends sa voix, mais tu 
ne sais ni d’où il vient ni où 
il va. Il en est ainsi pour qui 
est né du souffl  e de l’Esprit ».

Ces rassemblements sont 
toujours l’occasion d’une 
immersion au cœur de la 
vitalité lasallienne.

Le Vicaire Général, Père Antoine DE ROECK bénissant le chemin 
de croix dans la chapelle

Le Frère Visiteur du district de France et de l’Europe 
francophone Jean-René GENTRIC, remett ant les diplômes 
aux 5 élèves qui ont réalisé les symboles du chemin de croix
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Concours « Ma
petite Planète », 
« le jeu qui 
rend'vert'se tes 
habitudes ! »

Depuis 4 ans, les élèves du collège sont 
équipés d’iPad comme outi l pédagogique. 

Ils ont également tous reçu une formati on 
au PPCN (Parcours de Pédagogie et de 
Citoyenneté Numérique) afi n de « maîtriser » 
les écrans et d’en faire bon usage. 

Dans le cadre de cours d’anglais, trois classes 
d’élèves de 4ème ont réfl échi sur leur « digital 
footprint » (trace numérique).

Dans cette activité proposée par leur 
professeure d’anglais, plusieurs autres 
thémati ques ont été abordées comme : 
•  What is the internet ? - Qu’est-ce que 

l’Internet ?
•  Are you connected or addicted? - Êtes-vous 

connecté ou accro ?
•  Internet never forgets so think before posti ng

- Internet n’oublie jamais alors réfl échissez 
avant de poster .

•  What was life before social medias? - Quelle 
était la vie avant les réseaux sociaux ?

•  Say no to cyberbullies - Dites non aux 
cyberinti midateurs .

Pour conclure ces séances, les élèves ont 
réalisé des panneaux d’affi  chage contre le 
cyberharcèlement qu’ils ont positi onné dans 
le couloir des classes de 4ème et donné accès 
aux collégiens à des vidéos qui dénoncent 
le cyberharcèlement.

C’est quoi la trace numérique ?
Elle désigne les informati ons qu’un dispositi f 
numérique enregistre sur l’acti vité ou l’identi té 
de ses uti lisateurs au moyen de traceurs tels 
que les cookies, les moteurs de recherche, 
les blogs, les réseaux sociaux, les sites de 
commerce électronique…

DDDes collégiens au spectacle : 
« Sorcellerie pour 2 pianos »
Le 4 décembre 2023, les collégiens de 5ème E ont passé la 
journée à L’Estran à Guidel.

Ils ont assisté au spectacle : « Sorcellerie pour 2 pianos » où les pianistes, Nairi 
BADAL et Adélaïde PANAGET (duo JATEKOK), leur ont fait découvrir la musique 
classique d’une autre façon.

Ces arti stes ont sélecti onné un ensemble de pièces évoquant les registres de la 
sorcière et du sabbat (chez DEBUSSY…) puis, ont augmenté l’expérience du concert 
en intégrant les talents du magicien, Antoine TERRIEUX, et de l’ombromane, 
Philippe BEAU.

Après le spectacle, les élèves ont pu échanger avec le magicien et parti ciper à un 
atelier d’ombromanie, qui leur a beaucoup plu, avec Philippe BEAU. 

Cett e sorti e arti sti que faisait suite à une séance d’arts plasti ques sur les ombres 
portées, où les jeunes devaient se métamorphoser en monstres par le biais de 
leurs ombres.

Les élèves de 5ème B ont parti cipé à « Ma 
Peti te Planète », un challenge par équipes 
proposant des défi s écologiques pendant 
3 semaines. 

Le but était de les sensibiliser en faveur de la 
préservati on de notre planète en les faisant 
passer à l’acti on au travers de défi s.

La classe a fi ni 284ème sur 649ème classes 
de collèges parti es prenantes de l’acti on.

L’équipe gagnante fut celle des abeilles 
composées d’Antoine MOURRE, de Danaé 
ASTRAKA, d’Énora GRALL, d’Hugo LE 
PALLEC et de Matéo GARBAYO NISON. 
Les élèves qui ont réalisé le plus de défi s 
ont été : Antoine MOURRE et Tidiane SENE.

Des élèves abordent le « digital footprint » 
en cours d’anglais

Collège
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Ils ont retrouvé leurs partenaires allemands 
et travaillé ensemble sur le projet. 

Pendant le séjour, ils ont visité Lüneburg, 
parti cipé à un atelier sur le développement 
durable, travaillé sur le réchauff ement 
climati que et les conséquences sur la 
fl ore à Frankfurt, découvert les nouveaux 
bâti ments écoresponsables de Frankfurt 
et visité un centre dédié à la protecti on 
des loutres. Enfi n, ils ont suivi des cours 
dans nos collèges partenaires. 

Les collégiens sont revenus enchantés. 
Voici leurs commentaires :

« This project has really made us all mature. 
This project was such a great opportunity 
for teenagers of our age and showed us the 
importance of cooperati on ». Arthur

« This was just incredible. It felt like a dream ». 
Melisa

« The main thing I've learned through this 
project is life together, I made so many new 
friends ». Alexandra

« This experience taught me a lot, I met 
incredible people and experienced great 
things ». Coline

« That project was incredible, I've discovered 
a new culture, improved my English and  
spoken a litt le German ». Breann

Et l’aventure conti nue avec nos partenaires 
allemands à la rentrée prochaine. Le futur 
projet portera sur : « Water in Life ». 

C’est donc sur ce sujet que les élèves de 
trois classes de 4ème vont plancher et huit 
d’entre eux se rendront en Allemagne en 
mai 2024, comme dignes représentants 
de l’Europe.

L’objecti f était que 4 jeunes réalisent un 
stage d’observati on et de mise en prati que 
au sein d’un évènement sporti f et musical 
en Irlande, organisé par la société irlandaise : 
« Pure Magic ». 

Ces collégiens ont été choisis sur la base de 
plusieurs critères, mis en place par l’équipe 
enseignante, dont l’un avait une importance 
capitale : l’implicati on dans les acti vités de 
classe en lien avec le projet.

Les collégiens ont réalisé leurs stages dans 
une société, créée par deux Français, qui ont 
plusieurs acti vités, comme la vente de matériel 
de sport de glisse à Dublin, des initi ati ons au 
kite, au paddle, l’organisati on d’évènements et 
de voyages, en lien avec les sports nauti ques, 
l’hébergement et la restaurati on de publics 
dans le lodge à Achill Island, situé à l’ouest de 
l’Irlande dans lequel les collégiens ont séjourné.

Les quatre élèves ont parti cipé à la fameuse 
« Batt le for the Lake » à Achill Island, évènement 
convivial, qui regroupe plusieurs compéti ti ons 
de sports nauti ques et un festi val de musique.

Dans un 1er temps, ils ont assisté l’équipe 
de « Pure Magic » dans l’installation des 

infrastructures et la mise en place de la 
décorati on -avec des matériaux recyclés- des 
scènes de musique, sous la houlett e de la 
responsable des décors.

Le projet consistait aussi à mett re en place une 
acti vité au sein de cet évènement. Ils ont tenu 
un stand crêpes qu’ils ont nommé « Bretagne 
en Irlande », dont les bénéfi ces de la vente ont 
été reversés à l’associati on des garde-côtes.

Avant leur arrivée en Irlande, ils ont bénéfi cié 
d’une formati on à la fabricati on de crêpes 
et à la préparati on de la pâte. Ils ont appris 
à élaborer une liste de produits, ont été 
formés pour pouvoir échanger quelques 
mots d’anglais. Ils avaient aussi réfl échi à 
l’aménagement de leur stand.

Pendant le séjour, ils ont pu s’initi er au paddle, 
au wing, au cerf-volant… Ils ont bien apprécié 
les déjeuners anglais, les balades dans les 
montagnes et en bord de mer.

Ces jeunes ont dû s’adapter à diff érentes 
contraintes logisti ques, à vivre et à penser 
dans une autre langue.

Bravo à eux pour cette toute première 
expérience de stage à l’étranger.

Après avoir accueilli des élèves espagnols 
à Lorient pendant une semaine en mars 
2023, ce fut au tour des collégiens de St Jo 
de prendre la route pour la ville de Valladolid 
en mai 2023.

Ils ont ainsi pu retrouver leurs correspondants 
espagnols, parti ciper à quelques cours en 
leur compagnie.

Pendant la semaine, les élèves se sont 
immergés dans la culture espagnole, ont 
réalisé des acti vités sporti ves en lien avec le 
projet : « l’eau et nos déchets » et visité une 
stati on de traitement de l’eau. 

Ils ont aussi conclu leurs travaux menés 
sur les déchets présents dans l’océan et 
réfl échi aux soluti ons à mett re en œuvre 
pour éradiquer le 7ème conti nent.

L’accueil de nos partenaires espagnols a été 
très chaleureux et nos élèves sont revenus 
enchantés et enrichis de ces expériences.

Huit élèves de 3ème sont parti s en séjour Erasmus en Allemagne (Frankfurt et 
Hankensbutt el) poursuivre et terminer leur projet : Let's BeLeaf in sustainable 
development.

S

Un programme Erasmus en Allemagne pour 8 collégiens

UAprès avoir accueilli des élèves espagnols UAprès avoir accueilli des élèves espagnols 
à Lorient pendant une semaine en mars Uà Lorient pendant une semaine en mars 

Un projet Erasmus 
en Espagne Séjour en Irlande 

pour 4 élèves
Ce projet de mobilité en Irlande pour 
la classe de SEGPA de 4ème A a été 
lancé au printemps 2023 dans le 
cadre du programme Erasmus. 

Collège
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É« Égalité fi lles-garçons,
mythe ou réalité » ?
Même si la réponse reste en suspens, les élèves de 5ème C auront 
passé plusieurs heures à y réfl échir en cours d’Enseignement 
Moral et Civique, accompagnés par leur professeure.

Après avoir eu une interventi on du CIDFF (Centre d’Informati on sur les Droits 
des Femmes et des Familles), ils ont sondé des jeunes de 10 à 16 ans, analysé des 
publicités, des textes de loi, des chiff res, mais aussi visionné le fi lm Billy ELLIOT et 
monté des débats radio avec l’aide d’une professeure-documentaliste. 

Ils ont ainsi pu constater que cett e vaste questi on était encore d’actualité, même si 
notre société a évolué. Ils ont aussi pris conscience que c’était à eux de dire NON aux 
stéréotypes et de conti nuer à faire avancer la lutt e contre toutes les discriminati ons.

Des collégiens 
découvrent la 
maison Forensique
Le 5 mai 2023, treize collégiens des 
classes de 3ème C, E et F ont réalisé 
en cours d’anglais une 1ère et 4ème de 
couverture de romans policiers.

Ces derniers ont été sélecti onnés par leur 
professeure, Madame TRISTANT, qui a 
soumis leurs chefs-d’œuvre aux étudiants 
de la formati on Science Forensique pour un 
« Forensic challenge ». 

Après avoir lu et voté pour les meilleures 
couvertures, les étudiants ont listé les lauréats 
et ont accueilli les auteurs en herbe au sein 
de la maison forensique pour une remise de 
prix offi  cielle.

Cett e rencontre du 3ème type s’est déroulée « in 
english please » dans la joie et la bonne humeur.

Puis, les étudiants ont amené les collégiens sur 
leur terrain d’investi gati on avec au programme : 
scènes de crime, prise d’empreintes, détecti ons 
des fl uides…

Rendez-vous l’an prochain, même jour, même 
heure, pour une nouvelle éditi on.

Merci à tous élèves et étudiants, à 
Mmes LE GUEN, TRISTANT et VAILLANT qui 
ont œuvré pour que cett e belle rencontre se 
réalise ! And the winners are : Quenti n GOT, Luna 
LEROUX, Jehanne JUGUET et Jana WILLIAMS. L

Dans le cadre d’une séquence de 
Français sur la thématique des 
monstres, les élèves de 6ème ont étudié 
le personnage de la sorcière à travers 
les siècles et les arts, encadrés par 
leur professeure, Madame DREANO.

Pour réaliser et décorer leurs grimoires, 
ils ont fait preuve d’imaginati on et 
d’investi ssement. À l’intérieur, on y 
découvre l’histoire de leur sorcière 
ou de leur sorcier à travers trois 

Les grimoires 
de sorcier(e)s des 

élèves de 6èmeE

écrits : un abécédaire évoquant les fournitures 
nécessaires à leur personnage, son portrait et 
l’uti lisati on d’un sorti lège inventé. Ces écrits ont 
été illustrés par diff érents dessins de leur choix, 
un soupçon de magie et quelques araignées…

Collège
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A

Travail sur le portrait
et l’autoportrait
en classe de 3ème

Les collégiens de 3ème B, E et F ont travaillé en histoire des 
arts sur le portrait et l’autoportrait. Ils ont abordé la noti on 
de déformati on à parti r d’une moiti é de portrait de célébrités. 

Ils ont ensuite travaillé sur le cubisme en histoire des arts et 
imaginé leur autoportrait avec une applicati on « Picasso » qui 
mett ait un fi ltre cubiste sur leur visage.

Ce rendez-vous annuel est important au sein de l’établissement, 
car il permet d’initi er, dès la rentrée scolaire, les élèves de 6ème

aux valeurs éducati ves de l’haltérophilie tout en prêtant att enti on 
au port de leur cartable. 

Le but est de prévenir des problèmes de dos et de montrer les 
bénéfi ces de cett e discipline sporti ve sur la santé (apprenti ssage 
des bonnes postures, renforcement du dos, tonifi cati on 
musculaire, préventi on de l’ostéoporose…).

Comme chaque année, l’organisati on était à la hauteur des 
att entes de tous.

La semaine dernière, les élèves de 6ème F ont 
bénéfi cié d’une animati on sur la maîtrise du feu 
au Paléolithique : comment faire du feu ? Avec 
quels moyens ?

Ils se sont entraînés à obtenir des braises avec trois 
bâtons de bois de châtaignier (plus dur), une fi celle, 
une planchett e de pin (bois plus mou), un peti t 
morceau de cuir et deux berniques (coquillages 
appelés aussi patelles). 

Après plusieurs minutes de tâtonnement, certains 
groupes ont réussi à obtenir des braises qui ont 
ensuite servi à allumer un peti t nid de foin. Ils ont 
ainsi découvert le premier briquet de l’humanité 
et comment nos ancêtres étaient en capacité de 
transporter lors de leurs déplacements ce feu si 
précieux.

Animation sur la maîtrise du feu au Paléolithique

Le collège a accueilli
les animateurs de 
l’« Haltéro Tour »
La saison des animati ons « Haltéro Tour » a 
démarré en Bretagne et notre collège a accueilli 
les équipes d’animateurs du Club Athléti que 
Lorientais.

Collège
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KVisite des Lycées 
Professionnels par 
les enseignants de 
collèges à l’initiative 
de la DDEC du 
Morbihan

Le 13 octobre 2023, plus de 150 enseignants des 
collèges du bassin ont pu découvrir les formations 
proposées par notre Lycée Professionnel.

À l’initiative de la DDEC du Morbihan, cette 
journée a permis aux enseignants de voir 
concrètement ce qu’était l’enseignement 
professionnel d’aujourd’hui.

Lors de la présentation de notre établissement 
et de nos filières industrielles et tertiaires, les 
enseignants ont pu écouter des témoignages 
de jeunes qui leur ont fait part de leur parcours 
de réussite. 

Ils ont aussi découvert les plateaux techniques, 
les classes, et posé leurs questions aux 
enseignants et aux élèves, ravis de leur montrer 
leurs activités. 

Cette journée a été vécue par les enseignants 
de notre Lycée Professionnel comme une bonne 
expérience à réitérer !

KANTEMIR et BIGARD : 
des partenariats qui s’inscrivent 
dans la durée
Des entreprises du bassin lorientais se sont rapprochées des 
secteurs de la maintenance et de la productique de notre 
Lycée Professionnel.

Aujourd’hui, ces industriels, qui ont beaucoup de difficultés à recruter du 
personnel qualifié, se rapprochent de jeunes sortant de Bacs Professionnels 
industriels pour leur faire découvrir leurs métiers.

Depuis déjà plusieurs années, les entreprises KANTEMIR et BIGARD acceptent 
nos lycéens en stage et apprécient, non seulement leurs compétences techniques, 
mais surtout leur « savoir-être ».

Chaque année des responsables de ces sociétés viennent présenter leur 
organisation, les métiers et les différentes carrières possibles.

Des responsables du service des ressources humaines accompagnent nos élèves 
dans les démarches de mise en avant de leurs compétences sur un Curriculum 
Vitae et sur leurs lettres de motivation. Des personnels de ces deux entreprises 
viennent assister à nos jurys d’examen (Oral bac Pro, VAE).

Enfin, des visites d’entreprises sont organisées chaque année afin de faire 
découvrir aux jeunes leurs sites industriels.

Visite de l’entreprise KANTEMIR

Intervention de l’entreprise BIGARD
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L’établissement scolaire a présenté un 
électricien, un technicien sanitaire et un 
technicien chauffagiste. Alan LE BITOUX 
en Seconde MELEC, Gabriel LUTZ et Allan 

TANGUY, en Première ICCER, ont 
décroché chacun une médaille d’or.

Les trois jeunes finalistes de la 
promotion  2023 ont passé avec brio 
les épreuves départementales puis 
régionales en obtenant une médaille 
d’or. Ils ont poursuivi l’aventure jusqu’au 
MAF national qui se déroulait au Palais 
des Expositions, en plein cœur de Nice.

Leurs travaux ont donc été livrés sur 
le lieu d’exposition afin d’être évalués 

le 23  juin 2023 par un jury d’exception, de 
200 personnes, composé de Meilleurs Ouvriers 
de France, de professionnels et de formateurs.

À l’issue de ces évaluations, plusieurs jeunes 
ont obtenu le titre d’« Un des Meilleurs 
Apprentis de France » dont Allan TANGUY 
qui réalisa une installation de chauffage ainsi 
qu’une œuvre représentant la région PACA : 
un flamant rose en cuivre, animal symbole de 
la Camargue.

C’est en début d’année  2024 qu’Allan fut 
récompensé lors d’une grande cérémonie de 
remise des médailles.

Toutes nos félicitations à ces trois jeunes gens 
déjà si talentueux !!!

3 médaillés d’or au « Meilleur Apprenti de France » 
régional et 1 médaillé d’or au national
Le 13 mai 2023 se tenait à Landerneau 
le jury régional du concours du 
« Meilleur Apprenti de France » (MAF).

Séjour à Munich 
pour des élèves du 

Lycée Professionnel
Pour les élèves de 2ème année CAP CIP 
(Conducteur d’Installation de Production) 
et les Premières Bac Professionnel TRPM 
(Technicien en Réalisation de Produits 
Mécaniques), ce séjour a été l’occasion 
de réaliser des visites culturelles et 
professionnelles, notamment le musée 
Audi et sa ligne de production.

Gabriel LUTZ Allan TANGUY Alan LE BITOUX

professionnel
LYCÉE
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La famille de métiers 
de la Transition Numérique et Énergétique

Le principe de la famille de métiers 
est d’acquérir des compétences 
communes à ces 3 formations.

Durant le 1er  trimestre de Seconde 
Professionnelle, les élèves participent 
aux 4 modules : frigoriste, chauffagiste, 
électricien du bâtiment et électricien 
industriel (3 semaines dans chaque 
métier).

Cela doit leur permettre de 
conforter leur choix d’orientation par 
l’expérience concrète des différentes 
formations.

De plus, des visites d’entreprises et des 
interventions de professionnels sont 
organisées pour mieux comprendre 

les activités et les environnements 
de chaque métier.

La famille de métiers de la Transition 
Numér ique et  Énergét ique 
est une véritable CHANCE 
d’expérimenter différents métiers, 
une OPPORTUNITÉ de confirmer 
son orientation, une POSSIBILITÉ de 
changer de formation.

Ce n’est pas une orientation globale, 
le jeune s’inscrit dans une des 
3 formations dès la rentrée. Toutefois, 
une demande de réorientation peut 
être étudiée à l’issue du 1er trimestre.

Bac Professionnel MELEC : Métiers de 
l’Électricité et de ses Environnements Connectés - 
Électricité bâtiment et industrie, domotique 
et automatisation, réseaux de courants forts 
et faibles…

�Bac Professionnel ICCER : Installateur 
en Chauffage, Climatisation et Énergies 
Renouvelables - Installation, raccordement 
et mise en service de tous les systèmes 
énergétiques : chaudières, chauffe-eau, poêles, 
pompes à chaleur… 

Bac Professionnel MFER : Métiers du Froid 
et des Énergies Renouvelables - Installation, 
raccordement, mise en service et maintenance 
de tous les systèmes de production de froid : 
surgélateurs, groupes d’eau glacée, pompes 
à chaleur…

S
Les élèves ont eu l’opportunité de visiter trois 
services, tout en participant à des ateliers, d’une 
vingtaine de minutes chacun.

Le service de l’état civil présenté par Justine : 
« Nous avons visité la salle des mariages et 
le service dans sa globalité (accueil général, 
papier d’identité, naissance, décès…) et le local 
des registres. Les lycéens nés sur la commune 
de Lorient, s’ils le souhaitaient, ont pu prendre 
connaissance de leurs actes de naissance. Un 
moment étonnant et émouvant. »

Le service des formalités réglementaires 
présenté par Géraldine : 
« On nous a présenté les missions de ce service et 
particulièrement sur les missions qui concernent 
les listes électorales et l’organisation des élections, 
le recensement citoyen, le recensement de la 

population. Nous avons aussi 
effectué une simulation de 
vote. Les élèves ont voté pour 
leur réseau social préféré. 
C’est Instagram qui est arrivé 
en tête ».

Le service proximité vie 
citoyenne présenté par Marie :
«  On nous a expliqué ce 
qu’était le budget participatif, 
la cérémonie citoyenne, les 
actions de proximité. Les élèves 
habitant sur Lorient ont pu voter 
le budget participatif 2023 ».

Cette visite s’est terminée dans la salle du 
conseil municipal pour un moment d’échange 
avec Mesdames CHRISTIEN et MORIN.

Une visite très instructive et enrichissante pour 
les élèves. Un grand merci à la municipalité de 
Lorient pour son accueil.

Les élèves de la classe de Seconde MRC ont 
été reçus le 24 mai 2023 au salon d’honneur de 

la mairie de Lorient par Madame CHRISTIEN, 
adjointe déléguée à l’éducation, à la vie étudiante, 

à la prévention santé et à l’administration générale 
et Madame MORIN, directrice de la citoyenneté  

et de la relation usagers. 

S’intéresser 
à la vie locale
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Ces derniers ont été accompagnés 
par des membres salariés et 
administrateurs du Crédit Agricole 
du Morbihan.

Cett e journée de sensibilisati on 
à l’entrepreneuriat n’est pas une 
première à St Jo. En eff et, les 
collégiens de 3ème ont déjà vécu 
cett e journée en décembre 2023, 
au même ti tre que les élèves de 
5ème SEGPA qui ont mis en place 
une mini-Entreprise « pour de vrai ».

Lors de cett e journée, les jeunes 
ont été mis en groupe de façon 
aléatoire.

Ils devaient trouver une idée de 
créati on d’entreprises, s’organiser 
en plusieurs pôles-production : 
commercial, communication, 
fi nances et coordinati on, comme 
en entreprise, puis développer 
des idées et créer une affi  che 
(communicati on du projet).

En fi n de séance, ils ont présenté 
leurs projets de « Mini-Entreprise » 
devant une assemblée d’élèves, de 
professeurs et de partenaires.

Un projet 
pluridisciplinaire
Dans le cadre d’un projet Arts Appliqués/
Lett res-Histoire, les élèves de Terminale 
Professionnelle se sont rendus à Rennes en 
début d’année scolaire.

Cett e ville off re  un ensemble urbain éclairant sur le XXème siècle, 
en architecture, en art contemporain et en aménagement 
urbain.  

Entre ateliers d’écriture et arti sti que, les élèves n’ont pas 
hésité, dès l’aurore, à se mett re en scène à la manière de Blaise 
CENDRARS. Tout au long de cett e journée, ils se sont laissés 
happer par la ville tentaculaire hantée par Émile VERHAEREN, 
mais ont su, grâce à Jacques PRÉVERT, s’en échapper. 

Croquis, vidéos et visite au FRAC Bretagne (Fond Régional d’Art 
Contemporain) : une ouverture à l’art contemporain effi  cace. 

Les élèves ont parti cipé tour à tour à 3 ateliers de mise en 
situati on, qui leur ont permis de découvrir, ce qu’était un lieu 
d’expositi on, un accrochage, d’apercevoir et de s’interroger 
sur ce qu’est une œuvre d’art aujourd’hui, de donner du sens 
à ce qui peut paraître parfois très abstrait. 

Stages à l’étranger : des opportunités pour les lycéens
Depuis maintenant 7 années, des jeunes du 
Lycée Professionnel partent en PFMP (Période 
de Formati on en Milieu Professionnel) à 
l’étranger avec des bourses Erasmus.

Après un arrêt du programme Erasmus, lié à 
la Covid et une ti mide reprise en mai 2022, 
avec 6 élèves parti s à l’étranger, 21 jeunes 
sont enfi n parti s pour 4 semaines de stage en 
entreprise à l’étranger (Belgique, Allemagne, 

Espagne, Malte) ce printemps 2023, toutes 
fi lières professionnelles confondues.

Grâce au travail de recherche de nouveaux 
partenaires réalisé par les équipes enseignantes 
de la Commission Erasmus, de nouvelles 
desti nati ons ont pu être proposées comme 
Malte et Séville avec une vingtaine d’heures de 
cours de langue pendant la première semaine 
de stage.

Outre l’ouverture culturelle, ces expériences de 
stages à l’étranger permett ent de développer 
auprès des jeunes l’autonomie et la confi ance 
en soi.

Journée de sensibilisation 
à l’entrepreneuriat pour les 
3ème Prépa Métiers
Les élèves de 3ème Prépa Méti ers ont vécu une journée 
Mini-Entreprise organisée et animée par l’associati on 
« Entreprendre Pour Apprendre » Bretagne.

professionnel
LYCÉE
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Journée d’information sur les 
métiers de l’Aviation Légère 
de l’Armée de Terre 
Le 22 février 2024, le Centre d’Information et de Recrutement des Forces 
Armées (CIRFA) de Lorient et le 3ème régiment d’Hélicoptères de Combat 
d’Étain ont organisé une opération de sensibilisation sur les métiers de 
l’Aviation Légère de l’Armée de Terre (ALAT) auprès du Lycée d’Enseignement 
Général et Technologique et du Lycée Professionnel.

Grâce à la présence du camion d’information du CIRFA et à la mise en 
place de réunions informatives, les jeunes ont eu accès à une mine de 
renseignements sur les différents métiers au sein de l’ALAT, comme 
pilote hélicoptère, contrôleur de sécurité aérienne, météorologiste, 
pompier aéronautique, agent de sécurité des vols, préparateur de mission, 
maintenancier aéronautique, officier mécanicien.

Ces derniers ont également pu échanger avec les militaires présents comme 
le capitaine Evan, pilote d’hélicoptère au 3ème RHC.

Ce fut une occasion unique pour eux de poser des questions, d’en apprendre 
davantage sur les parcours professionnels et de peut-être envisager leur 
avenir dans ce secteur. Cette journée fut instructive et inspirante pour 
de nombreux élèves et suscitera peut-être des vocations chez certains 
d’entre eux.

Dans le cadre d’un projet avec l’association « Ti 
Menez Are », qui organise un festival de photos 
animalières tous les mois de novembre à Brasparts 
dans le Finistère, 11  élèves de la classe de 
1ère année CAP CIP travaillent sur la fabrication d’un 
panneau afin d’apporter une meilleure visibilité du 
site à partir d’une idée basée sur une juxtaposition 
de cadres (photos, affiches, plan d’accès). Et ce sera 
un arbre, un arbre de propositions ! 

Une aubaine pour nos élèves, confrontés à un 
projet concret, de la conception à la réalisation. 

Après avoir rencontré les membres de l’association 
sur place, ils ont pu aussi découvrir le lieu d’accueil 
pour randonneurs, les classes vertes et surtout les 
monts d’Arrée. 

Dans ce projet, outre la mise en œuvre, ils ont 
découvert un territoire bien éloigné de leur 
quotidien lorientais. 

Et s’ils parviennent à la phase de mise en place de 
cet arbre, ils séjourneront sur place lors de la mise 
en place sur site. Une perspective qui les enchante.

La section MDS à 
l’heure espagnole
Le Collège La Salle Mollerussa (Espagne) est 
partenaire de la section MDS depuis 2018 
dans le cadre des périodes de formation en 
entreprise du Programme Erasmus.

C’est avec beaucoup de plaisir que les lycéens de cette 
section ont accueilli du 5 au 9 février 2024, 9 élèves de 
2ème année de la section « soins pré hospitaliers » ainsi 
que deux de leurs enseignants.

Lors de ce séjour professionnel, le groupe espagnol a 
participé à différents Travaux Pratiques dans les classes 
de Première et de Terminale des Métiers De la Sécurité. 
Les participants ont pu échanger sur leurs pratiques et 
connaissances professionnelles. Grâce à cela, nos lycéens 
de la section MDS ont pu s’adapter en exposant leurs 
compétences professionnelles en espagnol, tout en 
partageant leurs expériences.

De plus, des visites avaient été programmées dans des 
structures partenaires pour leur présenter les grandes lignes 
de l’organisation des secours en France.

Cette semaine a aussi permis aux élèves qui partiront 
en programme Erasmus au mois de mai 2024 de se 
projeter dans leur future Période de Formation en 
Milieu Professionnel (PFMP). Un atout pour découvrir 
le fonctionnement d’un système de secours différent 
en Espagne.

Ce renforcement des relations entre nos deux 
établissements est le fruit d’échanges de qualité qui ont 
eu lieu depuis plusieurs années.

Un arbre pour rêver le monde
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FFocus sur la filière 
technologique STI2D
STI2D signifie : Sciences et Technologies de l’Industrie 
et du Développement Durable. C’est une filière 
technologique qui permet d’expliquer la théorie par la 
pratique, qui met l’accent sur les sciences appliquées et 
les technologies innovantes. 

Les jeunes témoignent :
« Ce qui nous a vraiment attirés vers la STI2D, c’est son 
approche concrète et ses liens avec le monde réel. »
« On ne se contente pas d’apprendre des formules et des 
théories, mais on les met en œuvre dans des projets concrets, 
en équipe, et c’est ça qui rend la STI2D si passionnante ! »
« Que ce soit la conception d’un prototype, la modélisation 3D, 
la réalisation de maquettes… On travaille en équipe, on partage 
nos idées, et on apprend les uns des autres. La STI2D, c’est une 
véritable communauté 
où chacun trouve sa 
place. »

Afin de permettre aux 
lycéens de Seconde 
Générale de découvrir 
la filière, l’établissement 
propose des mini-
stages d’immersion. 

Sur un temps de 
3 heures, ils explorent 
la programmation, la 
modélisation et l’im-
pression 3D, la dé-
marche de projet.

Un séjour à Brühl riche en 
partages et en activités ! 
Des collégiens et des lycéens sont allés en Allemagne lors 
de l’échange avec le lycée St Ursula à Brühl, dans le cadre du 
programme Erasmus.

Ce s  2 6   é l è ve s 
germanistes sont 
arrivés le 15  février 
2024 pour un séjour 
d’une semaine avec 
leurs correspondants 
a l l emands .  Pour 
certains d’entre eux, il 
s’agissait de leur 2ème 
ou 3ème séjour. 

Cet échange avec 
le lycée St Ursula 
de Brühl a débuté 
en 2006 pour nos 
élèves et c’est avec 
une grande joie et une grande fierté 
que nos deux établissements ont réussi 
à faire perdurer cet échange avec 
l’enthousiasme des familles françaises 
et allemandes.

Les 8 lycéens de Seconde et de Première 
et les 18 collégiens de 5ème, de 4ème et 
de 3ème, ont partagé la vie de familles 
allemandes, ont découvert une autre 
façon de vivre, d’autres habitudes 
culinaires et passé de très agréables 
moments. 

De nombreuses visites culturelles 
étaient au programme, comme la 
découverte des studios de télévision et 
de cinéma MMC, la visite de l’aéroport 
et de la ville de Cologne, du musée 
de l’histoire allemande à Bonn, sans 
oublier l’incontournable magasin d’usine 
Haribo ! 

Ils ont également passé une journée en 
cours avec leurs correspondants, se sont 
amusés au bowling lors de la journée 
franco-allemande qui était suivie d’un 
café-gâteaux traditionnel organisé et 
préparé par les familles allemandes et 
les professeurs de français.

Cet échange, dans le cadre du 
programme Erasmus, a été l’occasion 
de mettre en œuvre un projet commun 
entre les élèves bretons et allemands : 
la réalisation d’un livre de recettes, 
respectant les traditions des deux 
régions franco-allemandes et rédigé dans 
les deux langues. Des visioconférences 
sont programmées en attendant la 
venue des jeunes Allemands au mois 
de juin 2024 à St Jo.

Les huit lycéens de Seconde et de Première, les 18 collégiens de 5ème, de 
4ème et de 3ème et leurs deux professeures Mesdames ZUERAS et SERVEL, 
de Saint Joseph-La Salle Lorient au lycée St Ursula de Brühl (Allemagne)

Un club où il 
fait bon lire et 

argumenter !
L’automne 2023 a vu la naissance 

d’un nouveau club au LEGT : 
« Sciences pour tous » à l’initiative 

de Mesdames THOMAS et GORON.

L’objectif de ce club est de permettre de 
conjuguer plaisir de lire et découverte du 
monde de la science, écrit par des scientifiques 
reconnus, tout cela de façon moins scolaire.

La genèse de l’idée était de faire 
découvrir l’existence du «Prix du livre 
Sciences pour Tous». 

À l’instar du «Prix Goncourt des Lycéens», 
ce prix, destiné à tous les lycéens, est un 
prix littéraire qui propose la lecture d’une 
sélection de 9 ouvrages, documentaires 
et fictions, autour de thématiques 
scientifiques.

Cette année, la thématique choisie par 
l’Académie des Sciences -qui participe à la 
promotion de ce prix- est : « Infiniment grand, 
infiniment petit ». 

Les élèves ont opté pour un ouvrage qui les a 
particulièrement interpellés parmi la liste des 
propositions : la physique quantique, mise à 
l’honneur dans l’ouvrage de Julien BOBROFF.

Ce club pour les élèves offre la possibilité, 
non seulement de se pencher sur les grands 
enjeux de la science contemporaine, mais 
aussi d’acquérir des compétences comme la 
capacité d’échanger, de débattre, d’argumenter 
et de créer des supports de communication 
présentant les arguments qui ont motivé leur 
choix de livre.

On fait quoi après le 
Bac STI2D ?
Ce Baccalauréat Techno-
logique est très apprécié 
des établissements d’en-
seignement supérieur, 
car il donne aux jeunes 
une large et solide base 
technologique. Tous les 
domaines de l’industrie 
sont accessibles, jusqu’au 
plus hauts niveaux avec les 
écoles d’ingénieurs.

LEGT

23
www.st-joseph-lorient.org

n° 190 │ avril 2024

LORIENT Saint Joseph La Salle Revue 2024 V3.indd   23LORIENT Saint Joseph La Salle Revue 2024 V3.indd   23 11/04/2024   10:1311/04/2024   10:13



L
L’objectif est de permettre à chaque lycéen d’avancer sur son projet 
d’avenir que ce soit au niveau Seconde, Première ou Terminale. 

Au programme : ateliers, travaux de groupe, échanges avec les équipes 
pédagogiques de l’établissement et d’anciens élèves sous forme de tables 
rondes, rencontres avec des acteurs de l’enseignement supérieur pour 
mieux connaître les différentes filières de formation, échanges avec des 
acteurs du monde professionnel (visites d’entreprises…), témoignages 
de parents d’élèves sur leurs professions.

Le vendredi matin, les nouveaux bacheliers sont venus retirer leurs 
diplômes félicités par leurs professeurs principaux. 

Ils ont été rejoints par plus d’une centaine d’anciens élèves, tous heureux 
d’investir la salle des profs du LEGT, après avoir partagé leur expérience 
d’étudiants et de jeunes entrant dans la vie active.

12ème édition du Modèle Francophone 
Grenoblois des Nations Unies

La semaine de l’orientation
La semaine de l’orientation, organisée par les professeurs principaux, 
a lieu tous les ans avant les vacances de Noël.

Remise des diplômes aux bacheliers de l’année 2022-2023.

9 élèves accompagnés de Madame ALLAIRE, enseignante et responsable 
du Club MUN.

9 élèves de la Seconde à la 
Terminale ont participé à 
la 12ème édition du Modèle 
Francophone Grenoblois des 
Nations Unies (MFGNU) à 
l’Externat Notre-Dame du 8 au 
10 février 2024.

Répartis dans divers comités, chaque élève y 
a représenté un État membre. 

Au cours des débats, le délégué était alors 
chargé d’exprimer et de défendre la position 
politique prise par le gouvernement officiel 
de son pays sur la question donnée par son 
comité. Le but de ce travail étant de parvenir 
à un accord sous la forme d’un texte appelé 
résolution qui réunit les principales mesures 
que les pays signataires s’engagent à mettre 
en place.

Nos élèves ont relevé le défi avec brio en 
défendant leur position face à d’autres 
élèves provenant de Turquie, de Grèce et 
de France.

Louisa PIERRE (en Première) a débattu 
pendant 2 jours dans le Comité des Droits 
Humains dans lequel la langue officielle 
était l’espagnol, Arthur BIGOT‑HARNOIS 
(en Terminale) a remporté le prix du meilleur 
délégué dans le Comité Environnement tout 
comme Carla DUPLESSY (en Seconde) dans 
le Conseil de Sécurité Historique. 

Ce court séjour dépaysant fut l’occasion 
pour nos lycéens de travailler leur éloquence, 
leurs connaissances géopolitiques, mais 
aussi de créer de nouvelles amitiés.
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Vive le projet 
Frenchship sur l’île 
de Syros en Grèce !

12 jeunes Français, 5  jeunes Turcs ainsi que 
3 jeunes Grecs du réseau lasallien, sont partis 
découvrir la biodiversité de Syros et pratiquer 
des activités nautiques.

Les jeunes racontent :
« Nous avons pris l’avion pour arriver à Mykonos 
où nous avons passé la nuit avant de prendre 
le bateau pour l’île de Syros le lendemain. Nous 
avons été chaleureusement accueillis par Dina, 
la professeure grecque de Thessalonique qui 
organisait le séjour. Nous avons également 
rencontré les autres participants lors d’une 
première soirée dans l’établissement lasallien 
de Syros et découvert notre logement, les pieds 
dans l’eau, où nous allions passer une semaine 
inoubliable.

Dès le lundi matin, nous avons été séparés en deux 
groupes afin de réaliser les activités plus facilement.

Le 1er groupe, composé des 5 jeunes Turcs et de 
5 jeunes Français, partirent pour deux jours à bord 
de deux voiliers. L’occasion de profiter de l’eau et 
d’éprouver leurs talents de navigateurs.

Pendant ce temps, l’autre groupe, composé des 
3 Grecs et des 7 autres Français, a visité la haute 
ville d’Ano Syros en compagnie de Peggy, une guide 
bénévole. Ils sont allés à la rencontre de l’histoire 
de l’île grâce à ses habitants centenaires. Puis, ils 
ont visité la plus grande ville de l’île, Hermoupoli, et 
son théâtre d’Apollon, des églises ou encore l’hôtel 
de ville. Après une nuit reposante à l’hôtel pour le 
2ème groupe, les élèves sont allés faire du canoë 
sur une très belle plage. Le soir, les deux groupes 
se sont retrouvés pour partager un repas dans la 
bonne humeur.

Le mercredi, nous nous sommes retrouvés pour 
randonner sur les hauteurs de l’île et profiter de 
la vue imprenable des eaux bleu turquoise de la 
mer Égée.

La fin de la journée fut consacrée au shopping et 
à un dîner au restaurant.

Le jeudi matin, les groupes ont été inversés. Et 
c’était maintenant au tour du 2ème  groupe de 
naviguer. A contrario du 1er groupe. 

Enfin, le vendredi soir fut le dernier soir où les 
Français et les Grecs étaient réunis pour partager 
les derniers moments conviviaux autour d’un repas 
et de jeux de cartes.

Ce séjour a permis de tisser des liens forts entre les 
élèves et les pays, d’éprouver le français des élèves 
grecs et turcs, de découvrir de nouvelles cultures 
et de nouveaux endroits dépaysants ; l’idéal pour 
démarrer les vacances d’été… »

Par les élèves de Seconde  
qui ont participé au Frenchship.

L’objectif de la séance consistait à réaliser une affiche et un motif sur tee-shirt.

Les lycéens ont préalablement effectué des recherches sur des motifs simples, 
avec des lignes épurées avant de proposer une planche de motifs réalisables.

Le processus de création depuis la recherche initiale des motifs jusqu’à la réalisation 
des affiches et des motifs sur tee-shirt, a permis un engagement plus fort dans 
la créativité.

La collaboration entre les élèves, leur professeure Sophie FRESNAUD et l’artiste 
Paul PARANT a été fructueuse, en témoigne le résultat final avec les 19 dessins 
créés par les élèves accompagnés d’un slogan sous forme d’affiches.

Et puis, l’anecdote de la petite erreur technique qui a provoqué l’apparition du 
slogan en miroir lors de la sérigraphie a été accueillie avec enthousiasme par les 
jeunes, démontrant leur ouverture d’esprit et leur capacité à adhérer à l’imprévu 
dans le processus créatif. 

C’est souvent dans ces moments-là que naissent des idées originales et des 
solutions créatives.

Un atelier 
sérigraphique 

ultra-créatif

Les élèves de l’option 
« Arts Plastiques » au Lycée 
d’Enseignement Général et 
Technologique ont travaillé la 
technique de la sérigraphie avec 
l’artiste graphiste illustrateur 
Paul PARANT. 

Du 17 au 25 juin 2023, le projet Frenchship 
a eu lieu en Grèce sur l’île de Syros.

LEGT
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S« En vue d’un projet pédagogique, 
nous sommes allés à Paris où 
nous avons rejoint un groupe de 
jeunes allemands de Francfort. 
pour travailler ensemble sur le 
thème des Jeux Olympiques et 
du développement durable. Nous 
avons visité le village olympique 
en construction ainsi que les 
lieux où se dérouleront certaines 
épreuves.

Les bâtiments qui accueilleront 
les athlètes sont essentiellement 
construits à partir de matériaux 
durables et écologiques et 68 % 
de l’énergie nécessaire proviendra 
de puits géothermiques.

Grâce à notre guide, nous avons 
appris que le village olympique 

sera ensuite entièrement 
converti en commerces, bureaux 
et logements dont seulement 
25  % seront transformés en 
logements sociaux dans le but 
d’accentuer la mixité sociale 
en attirant une population plus 
favorisée en Seine-Saint-Denis.

Nous avons également réalisé 
des interviews pour connaître 
l’opinion des promeneurs, des 
étudiants sur le lieu des futurs 
JO. Cela nous a permis de 
connaître l’avis des habitants 
sur cet évènement international. 
Grâce à ce voyage, nous avons 
appris beaucoup de choses. »

Les lycéens du séjour  
franco-allemand

Mini MUN de St Jo : 
Deux journées de débats 
attendaient 56 élèves
Le mini MUN de Lorient s’est déroulé les 6 et 7 avril 2023
dans les locaux du Lycée d’Enseignement Général et 
Technologique.

Le premier jour, 13 lycéens de St Jo et 12 élèves du Lycée Saint-Joseph 
de Loquidy Nantes ont débattu. 

Quant au 2ème jour, c’est 32 lycéens et 12 collégiens de St Jo, 12 lycéens 
de Nantes qui également ont discouru sans relâche.

Au programme de ces journées, nous avons assisté au sein des trois 
comités à des débats sur des sujets de société très intéressants comme :
« Comment assurer la liberté d’expression tout en luttant contre la 
désinformation ? », « Comment assurer l’intégration des migrants ? », 
« Comment lutter contre les discriminations raciales ? ».

Cette année, le mini MUN de St Jo est reconduit les 11 et 12 avril 2024.

Les élèves de Première Générale, en 
spécialité SVT, sont allés en sortie 
à Groix. 

Ils ont cherché des solutions pour 
la gestion et la préservation de la 
biodiversité de l’île, notamment 
concernant les abeilles noires. 

Ils ont aussi étudié la géologie 
particulière de Groix. Et la pierre 
de grenat, qui présente une grande 
variété de couleurs attribuables aux 
divers éléments chromifères, n’a plus 
de secret pour eux.

Sortie studieuse sur l’île de Groix

Séjour franco‑allemand 
à Paris : les JO et le 
développement durable

26
www.st-joseph-lorient.org

n° 190 │ avril 2024

LEGT

LORIENT Saint Joseph La Salle Revue 2024 V3.indd   26LORIENT Saint Joseph La Salle Revue 2024 V3.indd   26 11/04/2024   10:1411/04/2024   10:14



L
Ils ont découvert le mariage de l’ingénierie 
de pointe et le monde de la voile de 
compétition, et particulièrement le 
processus de fabricati on des foils uti lisés 
dans les bateaux de course, en parti culier 
des Imoca.

Le rôle du bureau d’étude dans la récepti on 
du modèle de foil et la défi niti on des étapes 
de fabricati on est essenti el.

La précision et l’experti se nécessaires pour 
travailler avec des matériaux composites 
tels que le carbone et la résine sont 
impressionnantes.

La descripti on du processus de fabricati on, 
depuis le drapage des bandes de fi bres 
jusqu’à l’usinage fi nal, met en évidence la 
haute technicité et la minuti e requises dans 
chaque étape.

Par exemple, les pièces sont chauff ées à 
200 °C sous une pression de 7 bars, soit 
7 fois la pression atmosphérique, dans un 
grand four qui permet de les durcir.

Le fait que le processus prenne plusieurs 
semaines à plusieurs mois met aussi en 
évidence la complexité des projets qui sont 
fabriqués au sein de l’entreprise.

En toute fi n, des capteurs électroniques 
sont posés sur les foils qui aideront les 
skippers à opti miser leurs performances 
en mer.

Bien sûr, les lycéens n’ont pas pu fi lmer ni 
prendre de photos, car dans les domaines 
de la technologie de pointe et de la 
compéti ti on sporti ve, la confi denti alité 
est de rigueur.

Nous sommes dans la « sailing valley » !

Les Premières
STI2D s’initient
à la « Fresque
du climat »
Cet atelier, en intelligence collecti ve, a 
permis à chaque élève de comprendre 
le foncti onnement de la dérive 
climati que et dans un second temps 
d’explorer ses propres émoti ons 
relati ves à ce sujet. 

Il a aussi permis d’explorer les acti ons et les 
soluti ons pour réduire nos émissions et pour 
s’adapter à l’élévati on des températures sur la 
planète.

Ces travaux intègrent parfaitement la démarche 
du développement durable de la fi lière STI2D, 
cela faisant parti e des enjeux professionnels et 
personnels de ces futurs techniciens ou ingénieurs.

« Pour agir, il faut comprendre » :
Le jeu la « Fresque du Climat » est un outi l neutre 
et objecti f, fondé sur les données issues des 
rapports scienti fi ques du GIEC (Groupe d’experts 
intergouvernemental sur l’évoluti on du climat) et 
dont les recommandati ons orientent les décisions 
politi ques et économiques à l’échelle mondiale.

Son approche ludique et pédagogique permet 
à tous les publics de s’approprier le sujet des 
changements climati ques.

La visite de l’entreprise 
Avel Robotics : un moment 
inoubliable !
La visite de l’entreprise Avel Roboti cs  a été une belle 
expérience pour les lycéens de Seconde en opti on 
Créati on et Innovati on Technologique (CIT).

À savoir :
1,5 million de 
personnes s’est 
déjà initié à 
la Fresque du 
c l imat  dans 
157 pays.

Durant l’atelier, les parti cipants relient les liens de cause à eff et et 
intègrent les enjeux climati ques dans leur globalité.

Par une compréhension partagée des mécanismes à l’œuvre, 
la « Fresque du climat » engage les individus dans un échange 
constructi f. À l’issue de l’atelier, les parti cipants sont moti vés et 
outi llés pour agir à leur échelle.

LEGT
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Challenge  
« Passe ton Hack d’abord » : 
une première approche des 
métiers de la cybersécurité
Cette année, des lycéens et des étudiants ont 
participé à « Capture The Flag » dans le cadre du 
challenge « Passe Ton hack d’abord » qui se déroulait 
en ligne du 22 janvier au 9 février 2024.

5000 jeunes inscrits, répartis en 1180 équipes et environ 
un quart d’entre elles engagées à concourir dans la 
catégorie Post-Bac.

Ce challenge, organisé par le ministère des Armées 
(commandement de la cyberdéfense ou COMCYBER), la 
Direction Générale de l’enseignement scolaire (DGESCO) 
du ministère de l’Éducation nationale et de la jeunesse, était 
constitué de 15 épreuves accessibles portant sur des sujets 
de sécurité informatique (sécurité web, sécurité réseau, 
programmation, recherche d’information, investigation/
analyse sur des images, des logs…).

Au-delà de la sensibilisation des élèves aux risques cyber et 
à la découverte des métiers de cette filière, ce challenge a 
permis aussi de favoriser le travail en équipe, la recherche 
d’informations et l’entraide. Les compétences essentielles 
étant l’esprit de logique, la curiosité, le sens de la recherche 
d’informations et la collaboration.

St Jo a été le seul lycée lorientais engagé dans ce challenge 
en inscrivant 6 équipes ; soit 23 élèves.

Le premier jour du challenge a été l’occasion de 
rappeler quelques consignes : le hacking et l’attaque 
informatique ne sont pas un jeu et les conséquences 
sont réelles (risque pénal, amendes).

Les équipes gagnantes ont été celles qui ont validé 
les 15  « flags » (réponses aux épreuves) et réussi 
les épreuves bonus (difficiles) pour départager les 
premiers. Le temps de réponse a servi à départager 
les éventuels ex aequo. 

L’essentiel était d’abord de participer et de collaborer 
en équipe, en apprenant des notions de sécurité 
numérique.

Les élèves de Terminale pourront valoriser leur 
participation à ce CTF sur Parcoursup, car des 
« badges » attestant de leur participation aux 
challenges peuvent être édités. 

Enfin, 80  réservistes du Commandement de la 
Cyberdéfense ont été à la disposition des élèves 
pendant tout le challenge afin de les orienter sur des 
sessions à distance.

En Post-Bac
– �1 équipe de 2ème  année 

de BTS SNIR (Systèmes 
Numériques Informatique 
et Réseaux).

– �2 équipes de 1ère  année 
BTS CIEL (Cybersécurité 
Informatique et réseaux 
ELectronique).

Au Lycée
– �1 équipe de Terminale 

spécialité NSI (Numérique 
et Sciences Informatiques)

- �1 équipe de Terminale STI2D, 
spécialité SIN (Système 
d’Information et Numérique)

- �1 équipe de Seconde 
Générale

Chaque année, le forum des écoles d’ingénieurs de la CPGE 
TSI à St Jo Lorient est un évènement très enrichissant pour 
les étudiants en première et deuxième années.

Le 22  décembre 2023, 
avec la participation de 
représentants de 32 écoles, 
ex-élèves de St Jo, les 
étudiants ont eu l’occasion 
de découvrir un large 
éventail de spécialités 
(l’audiovisuel, le BTP, les 
systèmes embarqués, le 
génie industriel, le génie 
mécanique, la valorisation 
énergétique, la production 

d’énergie, l’hydrogène, la sécurité industrielle et 
l’environnement, le nucléaire, l’informatique, la cybersécurité, 
l’électronique, la robotique) et de parcours possibles dans 
le domaine de l’ingénierie.

Il est également important de souligner que l’orientation 
des étudiants est une priorité à St Jo, et que des initiatives 
sont prises tout au long de l’année pour les informer sur les 
métiers d’ingénieurs, que ce soit à travers des interventions 
en visioconférence ou en présentiel de la part d’anciens 
étudiants de la CPGE TSI devenus ingénieurs.

Cela offre aux étudiants une vision concrète des débouchés 
et des possibilités qui s’offrent à eux après leurs études en 
CPGE, ce qui est essentiel pour les aider à prendre des 
décisions éclairées sur leurs parcours professionnels.

Une journée fructueuse 
pour les étudiants  

de CPGE TSI. 

Le forum des écoles d’ingénieurs
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Témoignage
de Marylou ROY 
qui a réalisé son 
stage de BTS FED 
en Espagne
Grâce à l’accréditati on Erasmus, 
Marylou a choisi de réaliser mon stage 
de 1ère année de BTS FED en Espagne, 
un pays qui l’atti  rait pour y travailler et 
y vivre.

« Le défi  était d’apprendre une nouvelle langue dans 
le pays, une autre façon de travailler dans mon 
domaine d’acti vité et de prati quer ce que l’on appelle 
le “vivre seul”. J’espère d’ailleurs que dans ma carrière 
professionnelle, m’amènera à travailler à l’étranger.

J’ai été accueillie par l’entreprise Clauger xGrengo 
Ibérica, une fi liale de Clauger, basée en Galice dans 
la province de Vigo. Avec une acti vité étendue à toute 
l’Espagne, cett e entreprise apporte ses experti ses 
en froid industriel et traitement d’air. Elle réalise la 
concepti on, la fabricati on, l’installati on et le service et 
la maintenance de soluti ons clés en main. L’entreprise 
possède un bureau d’études et un atelier situé dans 
un parc technologique.

Mes missions en froid industriel m’ont permis de 
réaliser un projet complet. De l’étude du CCTP 
jusqu’à la réalisati on d’une simulati on, d’un appel 
d’off res, comme ferait un(e) chargé(e) de projet. J’ai 
également parti cipé à des réunions de chanti er, très 
enrichissantes, notamment sur la parti e vocabulaire 
méti er et sur comment mener une réunion avec les 
personnes sur un chanti er.

Il m’est arrivé quelques péripéti es qui m’ont rendu 
le quotidien parfois difficile lorsque vous êtes 
seule face à des situati ons inconnues. J’ai dû aussi 
prendre de nouvelles habitudes alimentaires, vivre 
en communauté… Ce stage fut un grand challenge 
pour une casanière comme moi ! 

Sorti r de ma zone de confort a été bénéfi que. J’ai 
appris que j’étais capable de m’adapter à des situati ons 
diff érentes. J’ai appris à cuisiner de nouveaux plats qui 
me font encore voyager. J’ai eu la chance de parti ciper 
à des journées traditi onnelles les week -ends et jours 
fériés. J’ai découvert une province remarquable : sa 
culture, sa populati on, la nourriture, les paysages, 
l’histoire…

Ces 2 mois sont passés très vite ! Et, j’ai surtout compris 
que travailler à l’étranger comme commerciale me 
plairait ; c’est une piste qui reste à explorer… 

J’en ai profi té pour améliorer mon anglais et apprendre 
les bases d’une nouvelle langue : l’espagnol. Ce fut mon 
stage préféré dans les méti ers du froid ».

Témoignage de Marylou ROY
BTS FED (Fluides Énergie Domoti que)

Opti on B (Froid et Conditi onnement d’air)

Cela leur a permis de découvrir des pistes 
d’orientati on et d’emploi.

Le 9 novembre 2023, Magali PACAUD, 
coordinatrice pédagogique IFFI à Paris et 
Fannie CORREIA, conseillère formati on 
de l’antenne IFFI de Cholet, ont présenté 
en Visio à nos étudiants de BTS FED les 
contenus et les modalités d’admission à 
l’Insti tut Français du Froid Industriel (IFFI), 
porté par le CNAM Paris, qui off re une solide 
formati on, reconnue dans le milieu du Froid. 

Cette poursuite d’études valorisante 
permett rait à nos étudiants du BTS Fluides 
Énergies Domotique, option Froid et 
Conditi onnement d’Air, d’accéder à des 
missions dans le cadre de l’alternance de 
responsable concepti on, mise en place et 
maintenance des installati ons frigorifi ques 
et climati ques.

Ce diplôme permet d’opter rapidement à 
des postes intéressants, comme Chargé(e) 
d’Aff aires dans le domaine du froid et de la 
climati sati on ; la demande des entreprises 
étant très forte !

Quelques étudiants étaient moti vés pour 
y postuler. Un moment qui a permis de se 
projeter dans l’après BTS.

Le 18 janvier 2024, les étudiants de BTS 
FED, mais aussi des lycéens de Terminale 
Pro MFER, ont assisté à la présentati on 
de l’entreprise TRANE par Patrick NOËL, 
responsable opérati onnel région ouest de 
ce groupe américain, spécialisé notamment 
dans la producti on de groupes de producti on 
d’eau glacée pour l’industrie, les process et 
les grands ensembles. 

Monsieur NOËL a expliqué que leur 
structure avait de très gros besoins en 
mati ère de techniciens pour l’installati on et 
la maintenance de leurs équipements.

Il a décrit son parcours professionnel ainsi 
que les projets d’envergure pilotés par 
TRANE, le plus spectaculaire étant, sans 
doute, la climati sati on du tunnel sous la 
Manche.

L’échange fut simple et inspirant permett ant 
aux élèves d’entrevoir des perspecti ves 
professionnelles riches au sein des méti ers 
de l’énergie.

Les conférences « Orientation » 
après le BTS SNIR/CIEL
Depuis la rentrée, les BTS Informati que SNIR (devenu CIEL depuis la 
rentrée 2023) ont bénéfi cié de 8 présentati ons de formati ons dans le 
cadre de leur orientati on.

Le 14 février 2024, Guillaume  CHOUQUET, directeur de l’ESNA, a présenté ses formati ons en cybersécurité (Bac+3, 
Bac+5 et ingénieur), en concepti on de drones et en low-tech devant un public très att enti f de BTS SNIR 2ème année.

De belles perspectives pour les 
étudiants après le BTS FED option B
Les étudiants ont assisté au cours de l’année 2023-2024 à des rencontres 
qui concernaient la poursuite d’études ou la vie professionnelle.

L’équipe pédagogique a tenu son engagement d’accompagnement en provoquant des 
rencontres entre étudiants et responsables de formati on.

Les étudiants ont assisté à des présentati ons de formati on en cybersécurité, en réseau, 
en développement, etc. pour des niveaux allant de Bac+3 à Bac+5 en passant par la 
prépa ATS (Adaptati on Technicien Supérieur) et le COMCYBER (Commandement de la 
cyberdéfense de l’armée).

C’est la présentati on de la licence Professionnelle OCASA (Objets Connectés et Applicati ons 
pour la Santé et l’Autonomie), portée par le Centre de Formati on de Saint Joseph-La Salle 
Lorient et l’UBS, qui a clôturé ce cycle « Orientati on ».
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Escape game :
le défi  de la cohésion

U

L’objecti f de notre établissement scolaire dans 
le cadre du projet de Licence Pro OCASA 
(Objets Connectés et Applicati ons pour la 
Santé et l’Autonomie), est d’élargir la possibilité 
d’orientati on Post-BTS informati que, pour 
rejoindre au mieux la sécurisati on des parcours 
dans le cadre du référenti el Européen Bac-3 
Bac+3.

Cett e formati on, portée par le Centre de 
Formati on de St Jo, se déroule sur une année 
scolaire en alternance (12 semaines en centre 
de formati on et 36 semaines en entreprise).

Notre volonté est de répondre à un besoin 
du territoire, à savoir former des techniciens 
supérieurs capables de développer des 
applicati ons dans le domaine du biomédical au 
service de l’autonomie des personnes.

Le HIT (Handicap Innovati on Territoire) et 
Biotech Santé Bretagne (BSB) souti ennent 
notre établissement dans la démarche 
de création de cette formation. Et c’est 
l’UBS qui délivrera le diplôme de la Licence 
Professionnelle OCASA.

L’équipe enseignante du BTS CIEL 
(Cybersécurité Informatique et réseaux 
ELectronique), pilotée par la Directrice 

Déléguée aux Formati ons Professionnelles 
et Technologiques, travaille depuis bientôt un 
an à l’élaborati on des contenus pédagogiques, 
dont 25 % des cours sur les 420 heures seront 
dispensés par des professionnels. 

Le CAP Agent de Sécurité est ouvert depuis la rentrée 2022 
au Lycée et les élèves de la première promoti on seront 
diplômés en juin 2024. Notre établissement souhaite off rir 
à ces jeunes une poursuite d’études en leur proposant une 
formati on de niveau IV.

Cett e formati on sera également ouverte à des jeunes de 
moins de 29 ans, ti tulaires de l’agrément du CNAPS (agent 
de surveillance) en cours de validité et ti tulaires du SSIAP1.

Le BP ATPS est la qualifi cati on professionnelle nécessaire 
pour être agent de préventi on et de sécurité ou chef 
d’équipe en sécurité incendie (SSIAP2).

Cett e formati on portée par le Centre de Formati on de 
St Jo se déroulera sur deux années scolaires en alternance 
(12 semaines en centre de formati on et 36 semaines en 
entreprise chaque année).

Les futurs apprenti s seront accompagnés par l’équipe 
enseignante des Méti ers De la Sécurité afi n de trouver 
des lieux d’apprenti ssage parmi le réseau des entreprises 
ti ssé depuis une dizaine d’années (hôpitaux, agences de 
sécurité privée). 

Les enseignements seront dispensés par les formateurs de 
St Jo et des professionnels de la sécurité privée.

La fi lière « sécurité » de l’établissement comptera donc 
à la rentrée 2024-2025 : un CAP, un BP et un Bac 
Professionnel.

Notre 1ère promoti on de Chargé de Projet Énergie et Bâti ment Durables a visité le 
chanti er du bâti ment en paille de la SPL à Quéven, le 13 septembre 2023. L’occasion 
de rencontrer Samy, chef de chanti er pour Nebraska, ayant lui-même suivi cett e 
formati on à l’ASDER en 2020.

Samy nous fait découvrir une réalisati on de haut niveau technique dans laquelle rien 
n’est laissé au hasard. Les matériaux, la structure, les réseaux, l’étanchéité, les enduits, 
tout est contrôlé étape après étape dans ce chanti er-école qui forme 14 bénévoles 
aux techniques de constructi on d’un bâti ment en paille.

L’après-midi, les étudiants ont pu suivre une formati on en visio avec Cédric HAMELIN, 
ingénieur-architecte chez Nebraska. Une technicité et une maîtrise des process telles 
que nous ne verrons plus jamais une bott e de paille comme avant !

Qu’est-ce que l’architecture paille ?
L’architecture paille voit le jour avec l’appariti on des bott eleuses au Nebraska, dans 
les années 1880. Les bott es de paille sont alors uti lisées dans la constructi on de 
bâti ments, sans structure de bois pour porter l’ensemble du bâti ment.

La paille s’uti lise pour des structures de toutes tailles : logement s individuel s et 
collecti f s, bâti ments éducati fs et de loisirs, administrati ons, bâti ments industriels et 
commerciaux, etc.

Une nouvelle 
formation dans les 
métiers de la sécurité
Le Brevet Professionnel Agent Technique 
de Préventi on Sécurité (BP ATPS) .

Une poursuite d’étude post BTS CIEL : la 
Licence Pro OCASA à la rentrée 2024-2025

La paille, une alliée de
l’architecture durable
Quand on entend parler de maison en paille, on pense naturellement 
à la maison des 3 peti ts cochons, celle qui s’envole au premier souffl  e 
du Grand Méchant Loup !

Des cours seront assurés par des 
enseignants de l’UBS ainsi que par 
des professionnels de l’E-santé, qui 
accueilleront aussi des apprenti s dès la 
rentrée de septembre 2024.
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Le 6 octobre 2023, toutes les 
classes de 6ème ont parti cipé à un 

Escape Game.

Les objecti fs de cett e animati on étaient de 
parcourir l’établissement pour s’approprier les 
lieux fréquentés pendant l’année (salles de 
classe, gymnase, espaces de la vie scolaire, 
C.D.I., salles de musique ou d’art, web radio, 
self…), de créer de la cohésion entre élèves (et 
découvrir l’autre), regroupés par demi-classes 
et d’envisager les élèves des autres niveaux 
comme bienveillants (encadrement par des 
élèves de classes de 3ème). 

La succession d’épreuves a fait ressorti r toute 
la palett e de compétences, de cultures, des 
groupes classes en révélant aux encadrants 
leur créati vité, solidarité, ti midité, dynamisme 
ou initi ati ve.

Dans une ambiance joyeuse et détendue, 
chaque groupe a su répondre aux défis 
proposés en s’appuyant sur une belle solidarité. 

Au programme : mise en place d’ateliers de 
logique et de psychomotricité, sur un aspect 
essenti el de la vie de l’établissement qu’est la 
restaurati on.

Le  scénario était : « On a perdu la 
recett e »
Depuis la rentrée de septembre 2023, la 
société Armonys Restaurati on a repris le pôle 
restaurati on. La cheff e de la brigade envisage de 
préparer un dessert subti l, mais la clé donnant 
accès à la cambuse a malencontreusement été 
égarée et cett e dernière n’a plus accès à son 
livre de recett es.

Heureusement, les professeurs principaux 
de 6ème peuvent compter sur leurs eff ecti fs 
et les compétences de chaque élève pour 
retrouver l’objet en questi on et connaître la 
recett e prévue.

Un grand merci aux encadrants de 3ème qui, 
avec sérieux, pati ence et genti llesse, ont 
été les éléments clés pour assurer le bon 
fonctionnement de cette belle journée : 
Sailor FAUDEMER-LE FORMAL, Amayas 
BENREJDAL, Acelia BENGU, Chana FAOU, 
Elley BEJAOUI-FRAY, Nina LE CLOITRE LE 
GUILLOU, Paul GALLIC, Daphné PERESSE, 
Valenti n ROBINE, Gulistan SEVER, Noé BOLLO, 
Mérédith DIAFOUKA, Luc PARSEGHIAN .

Le C.D.I., un lieu d’ouverture culturelle
L’« Appel des pôles », un projet culturel et scienti fi que auquel a parti cipé la classe de 3ème Prépa Méti ers.

Portée par l’académie de Rennes, cett e acti on 
éducati ve a été proposée à l’ensemble des académies 
volontaires en 2023 (119 classes y ont parti cipé).

Il s’agissait pour nos élèves 
de 3ème de réfl échir sur une 
problématique spécifique 
des zones polaires parmi 
31 thémati ques identi fi ées : 
« l’ours polaire, chronique 
d ’ u n e  e x t i n c t i o n 
annoncée ». 

Associant les disciplines 
Fr a n ç a i s ,  H i s t o i re -
G é o g r a p h i e ,  A r t s 
Plasti ques, les élèves ont 
été accompagnés dans 
leur démarche par une 
marraine, Aude LALIS, 
maître de conférences, 
enseignante-chercheuse au 
Muséum d’Histoire Naturelle 
de Paris, spécialiste en généti que des populati ons et 

responsable de la collecti on de mammifères marins, 
qu’ils ont rencontrés lors d’une visioconférence. 
Aude LALIS leur a partagé ses observati ons terrain 

et ses expériences en tant que 
scienti fi que.

Cett e mini-conférence leur a 
permis de mieux comprendre 
les enjeux, d’enrichir leurs 
travaux de recherche sur l’ours 

polaire, de faire le lien entre les 
diff érentes acti vités et de donner 
du sens.

À l’issue, la classe a remis un 
document de quatre pages, 

présentant le projet, sa conduite 
et sa matérialisati on sous la forme 
d’une fresque « Nous sommes 
Nanuk ».

Même si la classe n’a pas été lauréate 
du prix « Appel des pôles », ce fut une belle 

aventure polaire !

Portée par l’académie de Rennes, cett e acti on 
éducati ve a été proposée à l’ensemble des académies 
volontaires en 2023 (119 classes y ont parti cipé).

Il s’agissait pour nos élèves 

responsable de la collecti on de mammifères marins, 
qu’ils ont rencontrés lors d’une visioconférence. 
Aude LALIS leur a partagé ses observati ons terrain 

et ses expériences en tant que 

polaire, de faire le lien entre les 
diff érentes acti vités et de donner 
du sens.

À l’issue, la classe a remis un 
document de quatre pages, 

présentant le projet, sa conduite 
et sa matérialisati on sous la forme 
d’une fresque « Nous sommes 
Nanuk ».

Même si la classe n’a pas été lauréate 

Escape game :
le défi  de la cohésion
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LDDe belles parties 
de tennis de table !
C’est en décembre 2023 puis en 
janvier 2024 que le collège St Jo a 
accueilli une compéti ti on district 
de tennis de table par équipe de 
deux puis le championnat district 
individuel de tennis de table qui 
a rassemblé plus de 80 collégiens 
de 5 collèges du bassin lorientais 
dans les catégories benjamins et 
minimes. 

Des élèves de St Jo se sont donc qualifi és pour le 
championnat départemental de tennis de table en 
équipe et en individuel qui s’est déroulé à Theix.

Le 31 janvier 2023 s’est déroulé en premier lieu 
le championnat départemental de tennis de 
table en équipe.

Quatre collégiens, Augusti n LE ROUX, Marceau 
GOC, Éti enne BODENET et Ilan KAZAZOVIC, 
ont défendu les couleurs de St Jo et terminent 
13ème sur 40 équipes. 

Le 21 février 2024 a eu lieu le championnat 
départemental en individuel où nos collégiens 
ont terminé respecti vement : Augusti n LE ROUX 
29ème, Côme LE FLOCH 31ème, Arthur 
LE QUINTREC 51ème et Ilan KAZAZOVIC 56ème, 
dans la catégorie benjamins garçons.

Les propos rapportés par les jeunes : « Je suis 
content d’y avoir parti cipé », « C’est stressant, mais 
je me suis bien amusé avec les copains », « J’ai bien 
joué, mais j’ai rencontré plus fort que moi », « On a 
pu jouer dans une belle salle sur de vraies tables de 
compéti ti on ».

La benjamine Aimy ADAM a terminé 6ème et 
se qualifi e pour le championnat régional qui se 
déroule à Theix le 3 avril 2024. 

Elle a été très émue et a trouvé que c’était cool 
de jouer avec des fi lles d’autres collèges.

Les jeunes ont tout dit ! Et leur enthousiasme et 
leur fair-play ont été remarquables !

Le cross 
UGSEL

Le samedi 16 décembre 
2023 a été le clap 

de fi n pour les cross 
UGSEL 2023.

Le championnat nati onal de 
cross s’est déroulé sous le soleil de Ponti vy, dans la bonne humeur et dans le dépassement de 
soi. Cett e journée a rassemblé de nombreux élèves de toute la France désireux d’honorer leurs 
établissements.

Pour représenter St Jo, nous avions 4 élèves de Bac Professionnel des Méti ers  de la Sécurité 
qui ont terminé respecti vement dans la course Cadet Junior Garçon :
•  Clément LE MIGNON : 104ème sur 202 parti cipants
•  Romain JEZEQUEL : 122ème

•  Evan RICHARD : 148ème

•  Tristan PASQUIO : 163ème

Un grand bravo à cett e équipe !

Beaux scores à 
la compétition 
départementale 
de volley UGSEL
Le 13 décembre 2023 s’est déroulée la 
compéti ti on départementale de volley 
UGSEL à Ponti vy. 

Au total, 14 lycéens et 2 collégiennes ont 
parti cipé à ce rassemblement regroupant 
l’ensemble des catégories cadets/juniors 
fi lles et garçons du Morbihan. 

Le groupe est arrivé vers 12 h à Ponti vy 
pour débuter la première phase de poules. 
Suite à ça, les 2 équipes de cadets garçons 
se sont qualifi ées pour la phase fi nale, et 
ont fi ni 2ème et 3ème du Morbihan. 

Ils sont ainsi qualifi és pour la compéti ti on 
régionale du 7 février 2024 à Saint-Brieuc. 

Les fi lles quant à elles ont terminé 6ème. 

Bravo à tous nos volleyeurs de St Jo 
pour cett e belle parti cipati on et pour leur 
engagement.

La fi nale 
départementale
de handball
Le 7 février 2024, les meilleures 
équipes, 6ème/5ème, du Morbihan 
se sont retrouvées à Guidel pour 
disputer la fi nale départementale 
de handball.

Beaucoup d’énergie fut dépensée et des 
matchs âprement disputés. 

Les élèves de l’atelier handball de St Jo ne se 
sont pas qualifi és pour la fi nale régionale, mais 
ils peuvent être fi ers de leur parcours, car ils 
n’ont jamais rien lâché. 

Ils repartent avec des images plein la tête, prêts 
à parti ciper l’année prochaine à un nouveau 
championnat.

C
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« La bataille des champions », un évènement 
sportif apprécié des collégiens de 4ème

Le 15 mars 2024, les lycéens de Première opti on EPS ont organisé l’évènement sporti f : « La bataille des 
champions » afi n de faire découvrir aux collégiens de classes de 4ème l’importance du sport et de la santé.

Un des objecti fs était également de mélanger toutes les classes de 4ème et de créer des équipes mixtes.

Au cours de cet après-midi, diverses acti vités ont été proposées comme, de la course à l’aveugle, du basket, 
du yoga, du cross training, de la course avec les pieds att achés, du handball… L’objecti f étant pour chaque 
équipe de parti ciper à deux acti vités. 

Des quiz ont également été créés par les lycéens pour tester leur culture générale dans les domaines du 
sport et du corps humain. Bilan : des lycéens sati sfaits du déroulement et du partage avec les collégiens !

CChampionnat départemental
UGSEL de gymnastique

Le 14 février 2024 avait lieu le championnat 
départemental UGSEL de gymnasti que à 
Ploërmel. 29 gymnastes de l’AS Gymnasti que 
du collège St Jo ont concouru lors de cett e 
journée.

La compéti ti on fut forte en émoti on pour les nouvelles 
gymnastes de 6ème qui réalisaient pour la première fois leurs 
enchaînements devant des juges. Heureusement, l’entraide 
et les conseils des plus grandes les ont bien aidées.

La récompense du travail est arrivée en fi n de journée avec 
les résultats suivants :
• Dans la catégorie benjamine « promoti onnel », 6ème/5ème

débutantes : 51 parti cipantes/12 équipes : Jade BARAMBLE 
est 1ère en individuel et en équipe . 

• Dans la catégorie minime « promoti onnel », 4ème/3ème

débutantes : 24 parti cipantes/5 équipes : Anaïs MOULLAC 
est 1ère en individuel et en équipe . 

• Dans la catégorie benjamine « élite », 6ème/5ème prati quant 
en club : 18 parti cipantes : Alice GAULTIER-JOUD à la 10ème

place et Garance LE DOUJET à la 14ème.

Bravo à toutes les parti cipantes pour leurs implicati ons et 
aux gymnastes de 4ème qui ont parti cipé au jury.

De belles aventures et de 
beaux résultats pour la section 
nautisme de Saint Jo
Mercredi 31 mai 2023, 16 élèves de la secti on voile ont 
parti cipé au challenge des Lycées à Quiberon organisé par le 
comité départemental de voile du Morbihan. 

Faire parti ciper un maximum de jeunes était la priorité ; c’est pourquoi 
chaque équipage était composé de lycéens de Terminale, de Première et 
de Seconde pour mett re en place une vraie relati on de tutorat. Cela a bien 
foncti onné, car sur 6 équipages, nous nous sommes classés 1er, 2ème et 6ème. 

En fi n de journée, tout le monde était content d’avoir partagé un moment 
privilégié.

La secti on nauti sme de Saint Jo surfe également sur la vague du succès 
avec l’équipe de surfeurs qui gagne le championnat de France UGSEL de 
surf 2023. 

Bravo aux compéti teurs : Léo LE FAUCONNIER, Elliot CURRIER et Valenti n 
GUENGANT et aux 2 juges : Elliot VAUTIER-MARIE et Titouan LAUNAY qui 
ont arbitré de nombreuses séries sur toute la compéti ti on avec beaucoup 
de sérieux.

En résumé, une très belle année pour les 112 jeunes de la 
secti on nauti sme !

Vice-champion de France Voile UNSS, Champion de France par équipe en 
surf UGSEL, 1er, 2ème et 6ème au challenge des Lycées organisés par le CDV.

Parti cipati on de 10 jeunes à l’ENGIE KITE fi n juin 2023 à Gâvres, deux lycéens 
aux championnats d’Europe sur le support windfoil et 12 jeunes parti s en 
séjour Frenchship en Grèce.

L’équipe 1 de surf de la secti on nauti sme de St Jo, championne de France 
2023, est championne de Bretagne 2024. Elle se qualifi e donc pour le 
championnat de France qui aura lieu en mai prochain.
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Départs

Christi an MAUGAN et son épouse, Monsieur SUTEAU
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Didier ROBIC

 D i d i e r  e s t 
arrivé à St Jo en 
septembre 1992 
en tant  que 
professeur de 
Physique-Chimie. 

N o u s  a v o n s 
d é c o u v e r t 
une personne 
passionnée qui 

s’est engagée avec rigueur, tant au niveau 
de notre collège, qu’auprès de la Directi on 
Diocésaine du Morbihan. Pendant de 
nombreuses années, il a accompagné 
les enseignants de sa mati ère dans leurs 
parcours professionnels et faisait aussi le 
lien entre eux et les inspecteurs. 

De 2008 à 2020, il a occupé la foncti on 
de Directeur des Études du niveau 3ème

au collège.

En parallèle, il a su faire partager à 
plusieurs générations de jeunes sa 
passion pour la Physique-Chimie à travers 
les cours et les ateliers scienti fi ques qu’il 
animait. Pour exemples, les fameuses 
fusées à eau que les élèves faisaient 
décoller sur la cour du collège et les 
bulles de savon qui se transformaient en 
œuvres d’arts.

Merci pour ces 31 années passées à 
St Jo. Nous te souhaitons une très bonne 
retraite. 

Jean-Claude ZÉO

Michel LE BOURVELLEC

 Enseignant en EPS, 
Michel arrivait sou-
vent ainsi : « Bon-
jour les vilains, les 
vilaines », toujours 
avec le sourire, par-
tant pour les projets 
et les défi s. 

Pour son départ en 
retraite, ses collè-
gues lui ont chanté 

deux remixes : « Mon vieux » par son « vieux » 
collègue de foot Eric GAILLARD et la chan-
son : « Born in the USA » revisitée, avec ses 
propres expressions, résumant son passage 
à St Jo, par Isabelle DEPOND.

Michel parti cipait à tout, sans jamais s’aga-
cer, ni se mett re en avant. La force tranquille, 
qui aime vivre et profi ter. 

Son atti  tude joyeuse et son engagement 
dans tout ce qu’il entreprenait laisseront 
une marque durable et positi ve dans la vie 
de ses collègues et de ses élèves.

Maintenant, il poursuit son chemin en en-
voyant des photos de ces périples.

Bon vent Michel !

Isabelle DEPOND

Thibaud 
FOUBERT

 Dans le courant de 
l’année 2021-2022, 
nous nous sommes 
re n co nt ré s  a f i n 
de discerner sur 
notre proposition 
de vous confier la 
responsabilité du lycée 

professionnel. Vous aviez alors la charge 
de l’enseignement supérieur et du lycée 
professionnel de votre groupe scolaire  lasallien, 
à Joué-lès-Tours.

Après quelques échanges, nous nous sommes 
rapidement rendu  compte de notre volonté de 
travailler ensemble.

En septembre 2022, vous avez pris les rênes 
des formati ons industrielles et terti aires, des 
CAP, des Bacs Pros et des 3èmes Prépas Méti ers 
de St Jo.

Thibaud, vous aurez été comme un météore, 
une étoile fi lante, dans notre bel établissement 
lorientais. 

Très vite, après votre prise de foncti on, j’ai pu 
observer la sati sfacti on des élèves et de leurs 
parents, des professeurs et des personnels, 
autour du travail avec vous. Vous m’avez 
également rapidement fait part d’un senti ment 
personnel de déracinement, parti culièrement 
vis-à-vis de vos proches.

Professionnel et investi  jusqu’à la dernière 
seconde dans votre mission, je garderai 
longtemps le souvenir des soirs de juin où je 
vous ai trouvé en train de réaliser la pose du 
carrelage de la nouvelle salle des profs. Un 
autre de vos talents !

Ce fut une belle année, riche de votre 
découverte. Vous m’avez dit avoir appris 
beaucoup dans l’établissement. 

Nous sommes heureux de vous savoir 
aujourd’hui en exercice et en responsabilité 
dans un autre établissement  lasallien qui porte 
un nom magnifi que, Saint Joseph  La Salle, à 
Pruillé-le-Chéti f. Bonne conti nuati on !

Marc SUTEAU

Christi an MAUGAN

Professeur de Maths-Sciences à St Jo pendant 
39 ans, Christi an, je ne pense pas me tromper en 
disant que vous faites l’unanimité autour de vous. 
Que ce soient les élèves (et on a vu l’hommage 
appuyé, le couloir d’applaudissements qu’ils vous 
ont tous réservé), les collègues professeurs de 
tous les secteurs, les personnels de droit privé, 
les personnels de la directi on Diocésaine, de 
la commission de l’emploi, du rectorat… Tous, 

lorsqu’ils parlent de Monsieur MAUGAN, disent : “Il est bien ce Monsieur”, 
professionnel et à l’écoute, respectueux mais capable de dire les choses…

Christi an, votre engagement envers les jeunes n’a d’égal que votre engagement envers les 
adultes, quel que soit leur emploi dans l’établissement.

Votre positi on de délégué syndical aurait pu nous éloigner, voire nous opposer, et c’est tout 
le contraire ! 

Si je devais rassembler quatre mots pour vous qualifi er, je dirais : Authenti cité, Confi ance, 
Dialogue et Fidélité au projet éducati f  lasallien. Au-delà du collègue de travail, j’ai rencontré 
un ami. C’est pour toutes ces raisons que j’ai tenu à vous dire moi-même au revoir . 

Marc SUTEAU
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Naissances
11 janvier 2024 : Hanaé, fi lle de 
Sophie RYO, enseignante

15 mars 2024 : Marti n, fi ls de Julie 
GARREAU et Willy VASSEUR, 
enseignants

6 avril 2024 : Léon, fils de 
Mathilde JEGO, enseignante

Décès
21 mai 2023 : Gisèle SUIGNARD, 
enseignante à la retraite
18 septembre 2023 : Frère Pierre 
KERRIEN, enseignant de Maths 
et Sciences au lycée et surveillant 
d’internat de 1971 à 1981.
19 septembre 2023 : Angélique 
ANDRÈS, mère de Kenzo MAFFÉIS, 
élève de Seconde Professionnelle 
Énergie

10 octobre 2023 : Frédéric AUDRAN, 
père de Gurwann AUDRAN LE PELLEC, 
élève de Première CAP CIP
6 janvier 2024 : Jeanine DROUAL, 
enseignante à la retraite
8 février 2024 : Claude FIACRE, 
enseignant et ancien APS à la retraite
15 février 2024 : Jean-Pierre 
DE MOOR, responsable et enseignant 
à la retraite

28 février 2024 : Géraldine ROUGERIE, 
mère de Lucas REZE, élève au LEGT
20 mars 2024 : Jean-Claude LEVEC, 
père de Jean-François LEVEC, 
enseignant
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À la mémoire de 
ceux qui nous ont 
quittés

Jean-Pierre
DE MOOR

Jean-Pierre DE MOOR 
rejoint le cortège de 
tous les bons serviteurs 
de Saint Joseph-La Salle 
de Lorient.

La bonté pour tous a 
guidé son acti on durant 
son long et beau séjour 

à St Jo dont il était resté familier en suivant 
notamment le chœur des enfants et des adultes 
encore récemment. 

Les personnalités du Nord de la France 
s’acclimatent bien au tempérament breton. 
Il est arrivé parmi nous en 1967 pour sa 
première rentrée à Saint Jo et il ne l’a jamais 
quitt é défi niti vement au fond, occupant de 
nombreuses responsabilités associées à celle 
d’enseignant en Génie Mécanique Constructi on. 

Tour à tour enseignant, Directeur des Études, 
puis Directeur adjoint du Frère visiteur provincial 
Frère Jean-René  GENTRIC pour qui il a été un 
très grand serviteur de Saint Jo, son parcours a 
été riche à l’image de sa personnalité. 

Les adultes qui composaient les équipes 
pédagogiques ont approché un homme 
profondément humain, à l’écoute discrète mais 
très acti ve avec beaucoup d’applicati on et un 
soin parti culier. Dans la classe, aux premières 
heures, les élèves étaient accueillis à la porte et 
déjà les noti ons de cours se laissaient découvrir 
sur le tableau. 

Infati gable dans le travail, Jean-Pierre arrivait 
encore le soir à donner de son temps 
gratuitement pour écouter les uns et les autres. 

Il s’est fait proche de la communauté des  Frères 
avec laquelle il partageait des moments d’une 
très grande qualité.

Celui et celle qui a rencontré, œuvré, marché 
en présence de Jean-Pierre peut rendre grâces 
pour son acti on, lui qui a ti ssé des ponts avec 
ses frères en humanité. C’était sa manière « de 
servir et de vivre le projet lasallien ».

Marc NICOL

Claude FIACRE

Nous avons marché 
avec un homme enti er 
sans fi oriture, un colosse 
aux mains qui façonnent 
la pâte humaine et qui 
rejoint dans une relati on 
extrêmement simple et 
chaleureuse tous ceux 
qu’il rencontre. 

Passionné par la Bible, compagnon de route 
du Frère Théo  PENNDU, Claude parcourait 
les établissements  lasalliens de Bretagne 
lorsqu’il s’agissait de faire comprendre le sens 
des écritures aux équipes pédagogiques en 
formati on. 

Ne manquant aucune rencontre des équipes 
lasalliennes, féru d’histoire du réseau La Salle, 
à la fois sensible et clairvoyant, Claude a laissé 
à St Jo ce que la Pastorale a pu devenir à la 
suite du départ de la dernière Communauté 
des Frères. 

Nous sommes att ristés par son départ tant 
il nous paraissait une force de la nature à la 
parole libre et combati ve pour défendre le 
bien commun. 

Un « tempérament trempé », hérité du lieu 
qui l’a vu naître, Douarnenez, dont la devise 
est « ti ens bon ! ».

Claude, c’est aussi une poignée de main (pour 
donner), une voix (pour porter) qui a chanté 
ce qu’il a vécu et qui a vécu ce qu’il a chanté 
à l’unisson des Évangiles.

Que de souvenirs il a laissés auprès de ses 
élèves ! Tous les collégiens, aujourd’hui adultes, 
se rappellent le programme de la Provence et, 
les lycéens, le pèlerinage du  Rosaire à Lourdes, 
deux moments incontournables de leur année.

Sa dernière venue à St Jo, entourée de celle de 
Frère Jean-René  GENTRIC, aura été scellée par 
la bénédicti on du chemin de croix de la chapelle 
le 14 septembre 2023. Il était heureux de nous 
rappeler l’origine de l’ouvrage, pris dans un 
vieux livre de catéchèse aujourd’hui disparu. 

Dis-moi Claude combien de graines de 
fraternité as-tu semées ? Combien de 
cristaux de sel as-tu distribués pour donner 
du goût à notre quoti dien ? Tous ces gestes 
incroyablement simples c’était toi, et la suite 
c’est une affaire de temps, d’humus, de 
responsabilité et de liberté.

Marc NICOL

Pierre KERRIEN

Frère Pierre KERRIEN, 
une vie donnée à la 
congrégati on des Frères 
des Écoles Chréti ennes 
pendant 57 ans.

Saint Jo a accueilli Frère 
Pierre à deux reprises 
au cours de sa carrière 
d’éducateur-enseignant. 

Entre 1971 et 1981, à la fois comme surveillant 
d’internat et enseignant de Maths et Sciences 
au lycée. Sa seconde période parmi nous aura 
duré quinze ans entre 1987 et 2002 pour y 
enseigner les Sciences-Physiques et assurer 
l’animati on liturgique en paroisse. 

25 ans au service de Saint Jo, et de sa 
communauté de  Frères présente dans 
l’établissement. 

Pierre s’est engagé défi niti vement le jour de 
sa profession perpétuelle célébrée à Lorient 
en l’église du Moustoir le 7 septembre 1974. 

Son départ de Saint Jo en 2002 l’a conduit à la 
Maison de La Salle jusqu’en 2019 où il a rempli 
des foncti ons de secrétariat pour le District de 
France. Sa dernière communauté a été celle de 
Caluire qui lui a permis de rendre de précieux 
services aux Archives lasalliennes à Lyon.

Frère Pierre était d’une très grande disponibilité, 
d’un dévouement total pour tous et d’une 
profonde humilité. 

Chaque fois que nous nous réunissions à la 
Maison de La Salle pour la coordinati on des 
équipes lasalliennes, il me demandait des 
nouvelles de Saint Jo auquel il était att aché 
« viscéralement ». 

Malgré l’épreuve de la maladie, nous 
réussissions à échanger par mail dans la 
simplicité d’une relati on fraternelle.

Celui ou celle qui a croisé la route de Frère 
Pierre, peut rendre grâces pour sa bonté, sa 
fi délité et sa droiture.

Marc NICOL
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GOULIAN T.P.

SAMUEL
GOULIAN
Gérant
	 06 09 79 03 70
	 gouliantp@gmail.com
🌐	 gouliantp.com

TERRASSEMENT - ASSAINISSEMENT - DÉMOLITION
TOUS RÉSEAUX - TERRASSEMENT DE PISCINE

PRÉPARATION DE PARKING - AMÉNAGEMENTS DIVERS

J15

Mikaël
Derrien

CAVE - ÉPICERIE FINE
PRÊT DE TIREUSE À BIÈRE

9, rue du Haras
56240 PLOUAY
06 62 20 07 48
mikael-derrien56@orange.fr

OUVERT
DU MARDI AU SAMEDI

de 9 h à 12 h  
et de 14 h à 19 h
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PANIERS GARNIS
SPÉCIALITÉS DU TERROIR
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09

SARL M2G
Carburants
Lubrifiants

40, rue de Moelan
29340 RIEC SUR BELON

Tél. : 02 98 06 53 58
Portable : 06 30 86 92 15
E-mail : letouze.thierry@orange.fr

08

Hellegouarch Diego

plombier chauffagiste

Lanester

06 30 80 14 76

E-mail : diegohellegouarch56@gmail.com
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01

Bureau d’études fluides
Thermique - SSI - Maîtrise d’œuvre

Ingénierie technique
Études et maîtrise des énergies  

du bâtiment

Place Marcel Dassault - Bât H - 56270 PLOEMEUR
Tél. : 02 97 86 22 97

E-mail : bet@begp.bzh
Site internet : www.gueguen-perennou.fr

www.begp.bzh

J14

énergies renouvelables
plomberie • chauffage

Denoual COURIO
Travaux · Gestion

d.courio@ats.bzh

1062, rue Martenot  ·  56850 CAUDAN
Tél. : 02 97 83 09 29

J04

Votre E.Leclerc le moins cher de France

02

Penhouët, 56880 PLOEREN
Tél. : 02 97 63 57 28
accueil@ropert-paysages.com
www.ropert-paysages.com

04

Z.A. de Kerfleury - 29300 Rédéné
Tél. 02 98 39 08 07 • 06 18 04 62 02 • Fax : 09 70 61 14 93

jean-michel.vidal530@orange.fr

05

REVÊTEMENTS SPÉCIAUX

Application de revêtements spéciaux
Protection anticorrosion - Antiacide

Réfection - Cuvelage

www.bri.fr

10-31-2333

Certifié PEFC

Ce produit est issu de
forêts gérées
durablement

www.pefc-france.org
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